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ADATVEDELMI TAJEKOZTATO

1. AZ ADATVEDELMI TAJEKOZTATO CELJA

A MyPro Solutions Tanacsadé és Szolgaltato Korlatolt Felelosségii Tarsasag (roviditett elnevezés:
MyPro Solutions Kft., székhely: 1149 Budapest, Bibor utca 7. 1. em. 27., adészam: 32008595-2-42,
képviseli: Dobos Elvira Bernadett tligyvezetd, tovabbiakban: Adatkezelé) a 2016/679/EU rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet vagy GDPR), valamint az informéacidos Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) alapjan a jogszabalyi
rendelkezéseknek valdo maradéktalan megfelelés érdekében, az eldzetes tajékoztatashoz vald jog biztositasa
érdekében a jelen Adatvédelmi tdjékoztatét (tovabbiakban: Tdjékoztato) alkotja, amelyet Adatkezeld a
székhelyén helyez el, valamint honlapjan koézzéteszi (mypro.hu, documento.hu, coachregiszter hu,
myproanalytics.hu) és ott mindenki szamara elérhet6vé teszi.

Adatkezelo:

Cégnév: MyPro Solutions Tandcsado és Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
Székhelye: 1149 Budapest, Bibor utca 7. 1. em. 27.
Adodszama: 32008595-2-42
Honlap: mypro.hu; documento.hu, coachregiszter.hu, myproanalytics.hu
E-mail: solutions@mypro.hu
Tel.: 06202537020
Képviseli: Dobos Elvira Bernadett ligyvezeto
E-mail: dobos.elvira@mypro.hu

+36 20 253 7020

A Tajékoztato hatdlya az Adatkezelore és azokra természetes személyekre vonatkozik, akiknek a személyes
adatait Adatkezel6 megismeri és kezeli. A Tajékoztatd az aldirasanak napjan jon létre, ¢és
visszavonasanak/modositasanak napjaig all fenn.

II. FOGALMAK

1. ,,személyes adat”: természetes személyre (,,Erintett”) vonatkozo barmilyen informécié, amely alapjan az
adott természetes személy azonosithatd. Azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy
kozvetett modon, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonositd vagy a természetes személy
testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy
vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato; Személyes adat pl.: név, lakcim, anyja neve (személyazonositd
adatok), de személyes adatnak mindsiil a rendszam, e-mail cim, telefonszam, alairas stb. is.

2. ,,adatkezelés”: a személyes adatokon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, pl.: gytjtés,
rogzités, rendszerezés, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés
tovabbitas, terjesztés, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,,adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy (kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv) amely az Adatkezeld nevében személyes adatokat kezel, Tehat Adatfeldolgozonak mindsiilnek
azok a tarsasagok és személyek, akikkel Adatkezeld tevékenységének ellatasa soran kapcsolatban all, a
személyes adatokat ezaltal résziikre Adatkezeld tovéabbitja, vagy hozzajuk férnek. pl. Adatkezeld
konyveldje, szakértdéi munkatarsak, stb.

4. ,az Erintett hozzajarulasa”: az FErintett akaratinak onkéntes, konkrét és megfelelé tajékoztatason
alapulo és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az Erintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetleniil kifejezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
kezeléséhez; vagyis annak a személynek a hozzajarulasa, akinek az adatait az adatkezel6 kezeli.
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5. ,adatvédelmi incidens”: a személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitése, elvesztése,

megvaltoztatdsa, jogosulatlan kozlése vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférés. Pl.: egy laptop

elveszitése, amelyen személyes adatok tarolasat végzi az Adatkezeld.

»nyilvanossagra hozatal”: az adat barki szamara tortén6é hozzaférhetové tétele;

wadattorlés”: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasa tobbé nem lehetséges;

8. ,,adatfeldolgozas”: az Adatkezel6 megbizdsabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo altal
végzett adatkezelési muiveletek;

9. ,harmadik személy”: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki vagy amely nem azonos az Erintettel, az AdatkezelSvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal
a személyekkel, akik az Adatkezel6 vagy adatfeldolgoz6 kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére iranyuld miveleteket végeznek;

N

III. AZ ERINTETT JOGAI
1. Elézetes tajékoztatashoz valo jog

A személyes adatok védelméhez valod jog egyik legfontosabb alkotmanyos kovetelménye az, hogy mindenki
szdmara kovethetové és ellendrizhetdveé kell tenni az adatkezelés egész utjat, vagyis mindenkinek joga van
tudni, hogy ki, milyen célra hasznalja fel a személyes adatat. Ezen kdvetelmény az adatkezelés megkezdése
el6tt az eldzetes tajékoztatason keresztiil érvényesiilhet. Ezaltal az érintett az el6zetes, megfeleld tajekoztatas
alapjan képes felismerni, hogy az adott adatkezelés milyen hatassal van az informécios 6nrendelkezési jogara
és a maganszférajara. Az elOzetes tajékoztatasra vonatkozo jogszabalyi kdvetelmények az Infotv. 16. §-aban
talalhatdak, mely szerint az adatkezeld az altala, illetve az adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési
miiveletek megkezdését megeldézéen vagy legkésobb az elsé adatkezelési miivelet megkezdését kdvetden
haladéktalanul az érintett rendelkezésére bocsatja az alabbi informéciokat:

a) az adatkezel6 és az adatfeldolgozd megnevezését és elérhetdségeit,

b) az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetdségeit (amennyiben van),

¢) a tervezett adatkezelés céljat és

d) az érintettet e torvény alapjan megilletd jogok, valamint azok érvényesitése modjanak ismertetését.

e) az adatkezelés jogalapjat,

1) a kezelt személyes adatok megdrzésének iddtartamat, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjait,

2) a kezelt személyes adatok tovabbitasa vagy tervezett tovabbitdsa esetén az adattovabbitas cimzettjeinek -
ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkdzi szervezeteket - korét,

h) a kezelt személyes adatok gytijtésének forrasat és

i) az adatkezelés koriilményeivel 0sszefiiggé minden tovabbi érdemi tényt.

Adatkezel6 az Erintett elozetes tajékoztatishoz valé jogiat a jelen Adatvédelmi tajékoztaté
hozzaférhetové tételével teljesiti.

3. Az Erintett hozziférési joga

A hozzaféréshez vald jog érvényesiilése érdekében az Erintettet kérelmére az Adatkezeld tajékoztatja arrol,
hogy személyes adatait maga az Adatkezeld, illetve a megbizdsabol vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozo kezeli-e. Ha az Erintett személyes adatait az Adatkezeld vagy a megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan eljaro adatfeldolgozo kezeli, az Adatkezeld a jelen bekezdésben meghatarozottakon tal
az Erintett rendelkezésére bocsatja az Erintett altala és a megbizdsabol vagy rendelkezése alapjan eljar6
adatfeldolgozoé altal kezelt személyes adatait, és tajékoztatja

a) a kezelt személyes adatok forrasarol;

b) az adatkezelés céljardl és jogalapjarol;

c) akezelt személyes adatok korérol;

d) a kezelt személyes adatok tovabbitasa esetén az adattovabbitas cimzettjeinek - ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkozi szervezeteket — korérdl;

e) a kezelt személyes adatok megdrzésének idOtartamarol, ezen idétartam meghatarozasanak
szempontjairol;
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f) az Erintettet az Infotv. alapjan megilletd jogok, valamint azok érvényesitése modjanak
ismertetésérol;

g) profilalkotas' alkalmazasénak esetén annak tényérdl; és

h) az Frintett személyes adatainak kezelésével Osszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi
incidensek bekdvetkezésének koriilményeirdl, azok hatasairdl és az azok kezelésére tett
intézkedésekrol.

Az Frintett hozzaféréshez vald joganak érvényesitését az Adatkezelé az elérni kivant céllal aranyosan
korlatozhatja vagy megtagadhatja, ha ezen intézkedés elengedhetetleniil sziikséges a jelen Szabalyzatban
meghatarozott valamely érdek biztositasdhoz. Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezo személyes
adatok mésolatat az Erintett rendelkezésére bocsatia. Az FErintett altal kért tovabbi maésolatokért az
Adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszerli mértékii dijat szamithat fel. Ha az Erintett
elektronikus Gton nytjtotta be a kérelmet, az informacidkat széles korben hasznalt elektronikus formatumban
kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az Erintett masként kéri.

4. Az Erintett helyesbitéshez és torléshez valé joga
4.1. A helyesbitéshez valo jog

A helyesbitéshez valo jog érvényesiilése érdekében az Adatkezeld, ha az altala, illetve a megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok pontatlanok, helytelenek vagy
hidnyosak, azokat - kiilondsen az Erintett kérelmére - haladéktalanul pontositja vagy helyesbiti, illetve ha az
az adatkezelés céljaval Osszeegyeztetheté, az Erintett altal rendelkezésére bocsatott tovabbi személyes
adatokkal vagy az Erintett altal a kezelt személyes adatokhoz fiizott nyilatkozattal kiegésziti (a tovabbiakban
egylitt: helyesbités).Mentesiil a fentieckben meghatarozott kotelezettség aldl az Adatkezeld, ha
a) a pontos, helytallo, illetve hianytalan személyes adatok nem allnak rendelkezésére és azokat az
Erintett sem bocsatja a rendelkezésére, vagy
b) az Erintett altal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valddisaga kétséget kizaréan nem
allapithat6 meg.

4.2. A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

A torléshez valo jog érvényesitése érdekében az Adatkezelé haladéktalanul torli az Erintett személyes
adatait, ha
a) az adatkezelés jogellenes
b) az Erintett az adatkezeléshez adott hozzajarulasat visszavonja vagy személyes adatainak torlését
kérelmezi (kivéve, ha az adatok kezelése az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) vagy c) pontjdn vagy (2)
bekezdés b) pontjan alapul)
c) az adatok torlését jogszabaly, az Eurdpai Unio jogi aktusa, a Hatosdg vagy a birosag elrendelte, vagy
d) az Infotv. 19. § (1) bekezdés b)-d) pontjaban meghatarozott iddtartam eltelt.

5. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

5.1. Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog érvényesiilése érdekében az Adatkezelé korlatozza az
adatkezelést,

a) ha az Erintett vitatja az Adatkezeld, illetve adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok pontossagat,
helytallosagat vagy hidnytalansagat, és a kezelt személyes adatok pontossaga, helytallosaga vagy
hianytalansaga kétséget kizaroan nem allapithaté meg, a kétség tisztazdsanak idétartamara,

b) ha az adatkezelés jogellenes és az adatok torlésének lenne helye, de az Erintett irasbeli nyilatkozata
vagy az Adatkezeld rendelkezésére allo informaciok alapjan megalapozottan feltételezhetd, hogy az

" GDPR 4. cikk ,,profilalkotas™: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a
személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos személyes jellemzok értékelésére, kiilondsen a
munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklddéshez,
megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodd jellemzok elemzésére vagy
elorejelzésére hasznaljak;
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adatok torlése sértené az Erintett jogos érdekeit, a torlés mell6zését megalapozo jogos érdek
fennallasanak idotartamara,

¢) ha az Infotv. 20. § a) pontjaban meghatarozottak szerint az adatok torlésének lenne helye, de az
Adatkezel6 vagy mas kozfeladatot ellatdo szerv altal vagy részvételével végzett, jogszabalyban
meghatarozott vizsgalatok vagy eljarasok - igy kiilondsen biintetéeljards - soran az adatok
bizonyitékként vald meglOrzése sziikséges, ezen vizsgalat vagy eljaras végleges, illetve jogerds
lezarasaig,

d) ha az Infotv. 20. § a) pontjaban meghatarozottak szerint az adatok torlésének lenne helye, de a 12. §
(2) bekezdésében foglalt dokumentacios kotelezettség teljesitése céljabol az adatok megdrzése
sziikséges, a 25/F. § (4) bekezdésben meghatarozott idépontig.

Az adatkezelés korlatozasanak idStartama alatt a korlatozassal Erintett személyes adatokkal az
Adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo a tarolason tul
egyéb adatkezelési miiveletet kizarolag az FErintett jogos érdekének érvényesitése céljabol vagy
torvényben, nemzetkozi szerzddésben, illetve az Europai Unio kdtelezd jogi aktusaban meghatarozottak
szerint végezhet.

6. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korldtozdasdhoz kapcsolodo
értesitési kotelezettség

Ha az Erintett kérelmét az Adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok helyesbitésére,
torlésére vagy ezen adatok kezelésének korlatozasira az Adatkezelé elutasitja, az Erintettet irdsban,
haladéktalanul tajékoztatja
a) az elutasitas tényérdl, annak jogi és ténybeli indokairol, valamint
b) az Erintettet az Infotv. alapjan megilleté jogokrol, valamint azok érvényesitésének modjardl, igy
kiilondsen arrél, hogy az Adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok
helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének korlatozasara vonatkozd jogat a Hatosag
kozremiikodésével is gyakorolhatja.

Ha az Adatkezeld az altala, illetve az adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatokat helyesbiti, torli vagy
ezen adatok kezelését korlatozza, az Adatkezeld ezen intézkedés tényérdl és annak tartalmarol értesiti azon
adatkezeldket és adatfeldolgozodkat, amelyek részére az adatot ezen intézkedését megelézOen tovabbitotta,
annak érdekében, hogy azok a helyesbitést, torlést vagy az adatok kezelésének korlatozasat a sajat
adatkezelésiik tekintetében végrehajtsak.

7. Az adathordozhatésdaghoz valo jog

Az Erintett jogosult arra, hogy a személyes adatait tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezeldnek tovabbitsa
anélkiil, hogy ezt akadalyozna az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta,
ha:

a) az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (Erintett hozzajarulasa a személyes adatok
kezeléséhez) vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja (Erintett kifejezett hozzajarulasa az
adatkezeléshez) szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti
szerz6désen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.
Az adatok hordozhatésdgahoz valo jog gyakorlasa soran az Erintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag
megvalosithatd — kérje a személyes adatok Adatkezelok kozotti kozvetlen tovabbitasat.

8. A tiltakozashoz valo jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e)
vagy f) pontjan alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is.
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Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival ¢és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitésé¢hez vagy védelméhez kapcsolodnak.

A tiltakozasrol szo6l6 tajékoztatasunkat kozzétessziik elkiilonitett modon is, hogy az érintett figyelmét mar az elso
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten felhivjuk a tiltakozashoz valé jogara. Az erre vonatkozé tajékoztatast
ezuton egyértelmiien és minden mas informéaciotol elkiilonitve megjelenitjiik.

Kérjiik, hogy azokban az esetekben, ahol a személyes adatait kérdoivek/tesztek kitoltése sordn bocsatja
rendelkezésiinkre és személyes adatainak kezelése kapcsan barmilyen kifogasa van, kérjiik, hogy ne kezdje
meg a kérdbivek/tesztek kitoltését, illetve, ha mar megkezdte, akkor kérjiik, hogy szakitsa meg (pl. internetes
bongészdje bezarasaval) a kitoltést.

Valamennyi egyéb esetben tiltakozdshoz vald joganak gyakorlasa céljabol forduljon Tarsasdgunkhoz.
(E-mail: solutions@mypro.hu, Tel.: 06202537020, székhely: 1149 Budapest, Bibor utca 7. 1. em. 27.)

9. Az automatizalt dontéshozatal aloli mentesség joga

Az Erintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentOs
mértékben érintené.

A fentiekben megjelolt tilalom (ami egyben az érintett joga) nem alkalmazando, ha a dontés:

») az érintett és az adatkezeld kozotti szerzodés megkotése vagy teljesitése erdekében sziikséges,

b) meghozatalat az adatkezelore alkalmazando olyan unios vagy tagallami jog teszi lehetéve, amely az
érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo megfelelo intézkedéseket is
megallapit; vagy

¢) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.”

A fenti a) és c) pontban emlitett esetekben az adatkezeld koteles megfeleld intézkedéseket tenni az érintett
jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a
jogat, hogy (i) az adatkezeld részér6l emberi beavatkozast kérjen, (ii) allaspontjat kifejezze, és (iii) a
dontéssel szemben kifogast nytjtson be.

Adatkezelo tdajékoztatia az érintetteket, hogy tevékenysége sordn automatizalt dontéshozatalra nem keriil
sor.

10. Az Erintett panasztételhez és jogorvoslathoz valé joga
10.1. A feliigyeleti hatosdagndl térténd panasztételhez valo jog
Jogainak érvényesitése érdekében az Erintett

a) a Hatosag vizsgdlatat kezdeményezheti az Adatkezeld intézkedése jogszertiségének vizsgalata
céljabol, ha az Adatkezeld az Infotv.-ben meghatarozott jogainak érvényesitését korlatozza vagy
ezen jogainak érvényesitésére iranyuld kérelmét elutasitja, valamint

b) a Hatosdg adatvédelmi hatosdgi eljarasanak lefolytatdsdat kérelmezheti, ha megitélése szerint
személyes adatainak kezelése soran az Adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése
alapjan eljar6 adatfeldolgozé megsérti a személyes adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy
az Eurépai Unio kdtelezo jogi aktusaban meghatarozott eléirasokat.

Panasztételhez valo jogat az Erintett az alabbi elérhetéségeken gyakorolhatja:
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400;
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Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu
e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

10.2. A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birosagi jogorvoslathoz valo jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatésag ra
vonatkozo, jogilag kotelezo erejii dontésével szemben. Minden Erintett jogosult birésagi jogorvoslatra, ha az
illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem tdjékoztatja az
Erintettet benytjtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérdl.

A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatosag székhelye szerinti birdsag elott kell
meginditani.

A birosdgi jogorvoslathoz valo jog

10.2.1. Az FErintett az Adatkezeldvel, illetve az adatfeldolgozoval szemben birésaghoz fordulhat, ha
megitélése szerint az Adatkezeld, vagy az adatfeldolgozo a személyes adatait a személyes adatok kezelésére
vonatkozd jogszabalyban (Infotv.) vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusdban meghatarozott eldirdasok
megseértésével kezeli. Azt, hogy az adatkezelés a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban
vagy az Europai Unid kotelezd jogi aktusaban meghatarozott eldirasoknak megfelel, az Adatkezeld, illetve
az adatfeldolgoz6 koteles bizonyitani.

10.2.2. A pert az Erintett - valasztisa szerint - a lakohelye vagy tartézkodasi helye szerint illetékes
torvényszék elott indithatja meg.

10.2.3. A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe a Hatosag az Erintett
pernyertessége érdekében beavatkozhat.
10.2.4. Ha a birdsag a keresetnek helyt ad, a jogsértés tényét megallapitja és az Adatkezel6t, illetve az
adatfeldolgozot
a) a jogellenes adatkezelési miivelet megsziintetésére,
b) az adatkezelés jogszerliségének helyreallitasara, illetve
¢) az Erintett jogai érvényesiilésének biztositasara pontosan meghatarozott magatartas tanusitisara
kotelezi, és sziikség esetén egytttal hataroz a kartérités, sérelemdij iranti igényrol is.

10.4. Kartérités és sérelemdij

Ha az Adatkezeld, illetve az adatfeldolgozd a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az
Eurdépai Unid kotelez6 jogi aktusaban meghatarozott eldirasokat megsérti és ezzel masnak kart okoz, koteles
azt megtériteni. Ha az Adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo a személyes adatok kezelésére vonatkozd
eldirasokat megsérti €s ezzel mas személyiségi jogat megsérti, az, akinek személyiségi joga sérelmet
szenvedett, az Adatkezel6tdl, illetve az adatfeldolgozotdl sérelemdijat kovetelhet.

Javasoljuk az Erintettek szimira, hogy a Tajékoztaté jelen pontjaban megjelolt eljarasok
kezdeményezését  megel6zéen  forduljanak  bizalommal  Tarsasagunkhoz  panaszaikkal,
érszrevételeikkel, kérdéseikkel, az V.7. pontban megjelolt elérhetéségek barmelyikén.

IV. ADATBIZTONSAG
Az adatbiztonsag megvaldsitasanak elvei

1. Adatkezel6 altal az adatbiztonsag korében végrehajtando technikai és szervezési intézkedések a
kovetkezokre iranyulnak:

a) a személyes adatok titkositasa;
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b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek ¢&s szolgaltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasa, integritasa, rendelkezésre allasa és ellenalld képességének fennallasa;

c¢) fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra vald képesség, hogy a személyes adatokhoz valo
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idében vissza lehet allitani;

d) az adatkezelés biztonsdganak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére ¢s érté¢kelésére szolgalo eljaras alkalmazésa,

2. Adatkezeld az adatokat megfelelo intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado hozzaférhetetlenné valas ellen.

3. Adatkezel$ az altala kezelt adatokat az iranyado6 jogszabalyoknak megfelelGen tartja nyilvan, biztositva,
hogy az adatokat csak azok a személyek, és egyéb a Vallalkozas érdekkdrében eljaré személyek ismerhessék
meg, akiknek erre munkakoriik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségiik van.

4. Adatkezel6 az egyes adatkezelési tevékenység soran megadott személyes adatokat mas adatoktol
elkiilonitetten tarolja, azzal, hogy - Osszhangban a fent rendelkezéssel - az elkiilonitett adatallomanyokat
kizarolag a megfelel6 hozzaférési jogosultsaggal rendelkez6 személyek ismerhetik meg.

5. Adatkezel6 vezet6i, tagjai a személyes adatokat harmadik személynek nem tovabbitjak, a jogosulatlan
hozzaférés kizarasa érdekében a sziikséges intézkedéseket megteszik.

6. Adatkezeld azon tagjainak enged hozzaférést személyes adatokhoz, akik a kezelt személyes adatkorok
tekintetében titoktartdsi nyilatkozat tételével vetették ald magukat az adatbiztonsagi szabalyok megtartasaval
kapcsolatos kotelezettségnek.

Adatkezeld informatikai nyilvantartasainak védelme

7. Adatkezel6 az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsag megvaldsulasdhoz a kovetkezd
sziikséges intézkedéseket foganatositja:

e) ellatja az altala kezelt adatallomanyokat szamitdogépes virusok elleni allando védelemmel, (valos
idej virusvédelmi szoftvert alkalmaz.)

f) gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkdzeinek fizikai védelmérdl, beleértve az elemi
karok elleni védelmet,

g) gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérdl, mind a szoftver
mind a hardver eszk6zok tekintetében,

h) megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatallomanyok helyreallitasahoz sziikségesek,
rendszeres biztonsagi mentést hajt végre, tovabba a biztonsagi masolatok elkiilonitett, biztonsagos
kezelését végrehajtja.

Adatkezel6 papiralapa nyilvantartasainak védelme

8. Adatkezel6 a papiralapu nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket
kiilondsen a fizikai biztonsag, illetve tlizvédelem tekintetében.

9. Adatkezeld vezetdje, tagjai, és egyéb, Adatkezeld érdekében eljard személyek az altaluk hasznalt, vagy
birtokukban 1év6, személyes adatokat is tartalmazd adathordozokat, fliggetleniil az adatok rogzitésének
modjatol, kotelesek biztonsagosan Orizni, €s védeni a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen.

Az adatvédelmi incidensrol torténd tdajékoztatds

10. Adatvédelmi incidens az adatbiztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.
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11. Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisitheten az Erintettet megilletd valamely alapvetd jog
érvényesiilését lényegesen befolyasold kovetkezményekkel jarhat (a tovabbiakban: magas kockazatu
adatvédelmi incidens), az Adatkezel6 az Erintettet az adatvédelmi incidensrdl haladéktalanul tajékoztatja.

V. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS

1. Adatkezeld elésegiti az Erintett jogainak gyakorlasat. Az Erintett jogainak gyakorlasara iranyulé kérelem
teljesitését az Adatkezel6 nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az Erintettet nem all médjaban
azonositani.

2. Adatkezel$ az Erintett altal benyujtott kérelmet annak benytjtasatol szamitott legrovidebb idé alatt, de
legfeljebb 25 (huszonét) napon beliil elbirdlja és dontésérdl az Erintettet (irasban vagy ha az Erintett a
kérelmet elektronikus uton nytjtotta be, elektronikus tton) értesiti.

3. Ha Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az Erintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de legkésSbb a
kérelem beérkezésétdl szamitott 25 (huszondt) napon beliil tijékoztatia az Erintettet az intézkedés
elmaradasanak okairdl, valamint arrél, hogy az Erintett panaszt nytjthat be a feliigyeleti hatosagnal, és élhet
birdsagi jogorvoslati jogaval.

4. Adatkezel6 a GDPR 13. és 14. cikke szerinti informaciokat és a GDPR 15-22. és 34. cikk szerinti
tajékoztatast és intézkedést (visszajelzés a személyes adatok kezelésérdl, hozzaférés a kezelt adatokhoz,
adatok helyesbitése, kiegészitése, torlése, adatkezelés korlatozasa, adathordozhatosag, tiltakozds az
adatkezelés ellen, az adatvédelmi incidensrél valo tajékoztatas) dijmentesen biztositja az Erintett szamara.

5. Ha az Erintett

a) a folyé évben, azonos adatkorre vonatkozdan az Infotv. 14. § b)-e) pontjaiban meghatarozott
jogai érvényesitése irant ismételten kérelmet nyujt be, és

b) e kérelme alapjan az Adatkezel6 vagy az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatainak helyesbitését, torlését vagy az adatkezelés
korlatozasat az Adatkezel6 jogszeriien mellézi, az Adatkezeld az FErintett jogainak
az a) és b) pontban  foglaltak szerinti ismételt ¢és megalapozatlan érvényesitésével
osszefiiggésben kozvetleniil felmeriilt koltségeinek megtéritését kovetelheti az Erintettl.

6. Ha megalapozottan feltehetd, hogy az Infotv. 14. § b)-e) pontjaban meghatarozott jogok érvényesitése
irant kérelmet benytijté személy az Erintettel nem azonos személy, az Adatkezeld a kérelmet az azt benyu;jto
személy személyazonossaganak hitelt érdemld igazolasat kovetden teljesiti.

7. A kérelem benyujthat6 az aldbbiak szerint:

Postai uton: 1749 Budapest, Bibor utca 7. 1. em. 27.
Elektronikus uton: solutions@mypro.hu

Javasoljuk az Erintettek szimira, hogy a jelen Tajékoztaté II1.10. pontjaban megjelolt eljarasok
kezdeményezését megel6zéen forduljanak bizalommal Tarsasagunkhoz panaszaikkal, észrevételeikkel,
kérdéseikkel, a jelen pontban megjelolt elérhetéségek barmelyikén.

VI ,ADATKEZELG TAGJAIVAL KAPCSOLATBAN FOLYTATOTT ADATKEZELESI
TEVEKENYSEGEI

1. A tagi/ iigyvezetdi jogviszony létesitését (a cégnyilvintartdsi bejegyzést) megelozoen folytatott
adatkezelés

1.1. A tag/iigyvezeto cégnyilvantartasi bejegyzéséhez sziikséges a cégbirosaghoz benyujtandé okiratok
elokészitése, aldirasa €s cégbirdsdghoz torténd benyujtasa. Ezen eljaras soran Adatkezeld az alabbi
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személyes adatokat kezeli az Adatkezel0 tarsasagba belépni kivano tag, vagy 0j ligyvezetd személyes adatai
koziil.

1.2 Az adatkezelés célja: Cégnyilvantartasba bejegyzett tagi/iigyvezetdi jogviszony létrehozasa

1.3. Az adatkezeléssel Erintett adatok:

Adatkezel6 tarsasagba belépd tag/iigyvezetd
a) neve, sziiletési neve;
b) anyja neve;
¢) lakcime;
d) sziiletési helye, ideje,
e) adéazonosito jele,
f) telefonszama,
g) e-mail cime.

1.4. Az adatkezelés jogalapja: szerzodés teljesitése

Az adatkezelés jogalapja szerzédés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy az Erintett az Adatkezeld
Tarsasagban tag/ligyvezetd lehessen, tag esetén sziikséges lizletrész adasvételi szerz6dés kotése (melyben az
Erintett az egyik szerzédd fél), iigyvezetd esetén pedig megbizasi vagy munkaszerzodés kotése, az
igyvezetore vonatkozo nyilatkozatok, okiratok, tovabba egyéb — a hatalyos jogszabalyok altal eldirt —
okiratok cégbirosaghoz torténd benyujtasa. (A telefonszam €s e-mail cim, mint személyes adat az {izletrész
adasvételi szerzodés megkotését megeldézGen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont).

1.5. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Adatkezelé tarsasag leendé tagjai, leendé iigyvezet6
1.6. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetoje
1.7. Az adatkezelés id6tartama: A tagi/ ligyvezetdi jogviszony megsziinését koveto 8 év

1.8. Adatkezeld tajékoztatja az FErintettet, hogy a személyes adat szolgaltatasa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a tagi/fligyvezetdi jogviszonyt 1étre kivanja hozni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgéltatas elmaraddsa esetén a cégbirésag nem jegyzi be a
cégnyilvantartisba az Erintett tagi/iigyvezetdi jogviszonyat (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont).

1.9. Adatkezel6 tajékoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennallasa esetén, a szerzédéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatdsag joga (GDPR 20. cikk).

1.10. Adatkezel§ tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely
ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben €rintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

1.11. A személyes adatokat az érintett adja meg az Adatkezelo részére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

2. A tagifiigyvezetoi jogviszony fenndlldsa alatt folytatott adatkezelés
Adozasi és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése keretében folytatott adatkezelés

2.1. Az adatkezelés jogalapja: Adatkezelé az alabbiakban megnevezett ligyvezetdi és tagi személyes
adatokat Adatkezeld jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerzodés teljesitése alapjan kezeli.
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2.2. Az adatkezelés célja: Adozasi és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése, tagi, ligyvezet6i jogviszony
létrehozasa, megsziintetése, szakértéi munkatars egyszeriisitett foglalkoztatas keretében torténd
foglalkoztatasa

2.3. Az adatkezeléssel érintett adatok: (Adatkezel6 altal a munkatigyi nyilvantartasban kezelt munkavallalo
személyes adatok kore)

Az ligyvezetd/tag

a) neve, sziiletési neve,

b) sziiletési helye és ideje,

¢) anyja neve,

d) lakcime,

e) allampolgarsaga,

/) addazonosito jele,

g) TAJ szama,

h) nyugdijas torzsszdma (nyugdijas ligyvezeto, tag esetén),

i) telefonszama,

Jj) e-mail cime,

k) személyi igazolvany szama,

/) lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany szama,

m) bankszamlaszama,

n) jogviszony kezdé és befejez6 idopontja,

o) munkakore,

p) iskolai végzettségét, szakképzettségét igazoldo okmany madsolata,

r) munkabérének/megbizasi dijanak Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
s) a munkavallal6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabdly, illetve irasbeli hozzajarulasa
alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

t) a jogviszony megsziinésének modja, indokai,

v) erkolesi bizonyitvanya

w) magannyugdijpénztari €s onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalo tagsagi szama,

y) kiilfoldi munkavallalé esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolé dokumentumanak
megnevezeését és szama, a munkavallalot ért balesetek jegyzokonyveiben rogzitett adatokat;

z) alairasa, képmasa.

2.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Adatkezel6 iigyvezet6je és tagjai

2.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): az iigyvezeté, Adatkezelé
konyvviteli/bérszamfejt6i feladatot ellaté adatfeldolgozoi

2.6. Az adatkezelés jogalapja: Adatkezel6 jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerzodés teljesitése

2.7. Az adatkezelés id6tartama: a tagi, iigyvezetdi jogviszony megsziinését koveto 8 év.

2.8. A személyes adatokat az érintett adja meg az Adatkezeld részére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

VII. EGYENI ES SZERVEZETI FELMERES KESZITESE, MUNKATARSAK ONLINE
PLATFORMON TORTENO FEJLESZTESE SORAN KEZELT SZEMELYES ADATOK

Adatkezel6 - megbizasi jogviszony keretében —a MyPro Analytics webalkalmazassal (analytics.mypro.hu,
myproanalytics.hu) - egyéni vagy szervezeti felmérést készit, valamint az online platformon keresztiil
fejleszté videos €s szoveges tartalmakhoz biztosit hozzaférést Megbizoi és a felmérésben / fejlesztésben
érintettek részére, melyek soran személyes adatok kezelésére keriil sor. Adatkezelé az altala végzett
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felmérések soran online tesztekkel és személyes interjukkal atvilagitja megbizd gazdasagi tarsasagot,
megkeresi azokat a teriileteket, amelyek optimalizalasédval hatékonysagnovekedés érhetd el, vagy az egyén
részére biztositott online tesztekkel felméri a kitdltd munkahoz kapcsolodd kompetenciait. Az eredményeket
Osszesiti, elemzi, €s egy részletes, szamadatokkal alatdmasztott riportban Osszefoglalja azokat, valamint
fejlesztési javaslatait, amelyeket a MyPro Analytics feliiletén keresztiil tekintheti meg a Megbiz6. Az eképp
elkészitett anyagot Megbizd rendelkezésére bocsatja és egy konzultacié formajaban lehetdséget biztosit azok
részletes egyeztetésére. Az érintett az onkéntesen megadott valaszai alapjan késziilt riportot és javaslatokat a
felhasznalodi fidkjaban tekintheti meg.

A MyPro Analytics webapplikacioval készitett felmérések soran a kérdések kizarélag a munkdhoz kapcsolodo,
munka vilagdban sziikséges és hasznosithatd kompetencidk, tulajdonsagok felmérését segitik. Az Infotv. szerinti
kiilonleges adatra, vagy blnligyi személyes adatra nem vonatkoznak kérdések. A felmérések soran megadott
valaszokbol 0sszetett pszichologiai kovetkeztetések nem vonhatoak le.

Azon gazdasagi tarsasag/egyéni vallalkozd/egyéni cég, stb., amely Adatkezeldvel a jelen pontban megjelolt
tevékenység ellatasara megbizasi szerzodést kot a tovabbiakban: Megbizo

1. Megbizasi szerzddés kitése Megbizoval a Egyéni vagy szervezeti felmérés elkészitése, munkavillalok
online platformon keresztiil torténd fejlesztése targydaban

1.1. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzodés teljesitése, megbizo részére egyéni vagy szervezeti
felmérés készitése, online platformon torténé fejlesztés

1.2. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
Megbizé tarsasag tigyvezetdjének

a) neve,

b) alairasa,

¢) telefonszama,
d) e-mail cime.

1.3. Az adatkezelés jogalapja: szerzodés teljesitése

Az adatkezelés jogalapja szerz6dés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy az Adatkezel6, mint
megbizott az egyéni vagy szervezeti felmérést elkészitse az Erintett részére, Megbizé munkavallaléit egy
online platformon keresztiil fejlessze, sziikséges egy megbizasi szerzodés kotése. Az adatkezelés tehat olyan
szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik szerz6do fél. A telefonszam és e-mail cim,
mint személyes adat a megbizasi szerzédés megkotését megelézden az Erintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont).

1.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizo vezeté tisztségviseloje

1.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje,
szakért6i munkatarsai, adatfeldolgozék

1.6. Az adatkezelés id6tartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.7. Adatkezelé tijékoztatja az FErintettet, hogy a személyes adat szolgaltatasa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerz6dést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részérdl nem
teljesithet6 (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont);
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1.8. Adatkezel6 tajékoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennalldsa esetén, a szerzédéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatésag joga (GDPR 20. cikk);

1.9. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely
ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben €rintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

1.10. A személyes adatokat az érintett bocsatja az Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil
SOr.

tisgtségviseloje keriil kapcsolattartoként a megbizdsi szerzodésben megjelolésre)

1.10. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzodés teljesitése, megbizé részére szervezeti diagnozis
készitése, munkavallalok egyéni vagy csoportos fejlesztése

1.11. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
Megbiz6 tarsasag kapcsolattartojanak

a) neve,
b) telefonszama,
¢) e-mail cime.

1.12. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy jelen esetben az érintett
nem szerz6do fél.

Az Erintett a hozzajaruldsat az 1. szama melléklet szerinti adatlapon vagy Adatkezelé altal szamara
megkiildott linken elérhetd négyzet bejelolésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a
négyzet elre bejelolése. Az Erintett részére megkiildott linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld
elérhetévé teszi.

1.13. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizonal kapcsolattartoként megjelolt személy

1.14. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, iigyvezetdje,
szakértéi munkatarsai, adatfeldolgozok

1.15. Az adatkezelés idGtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.16. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

O Megbizo munkavdllaloi, Megbizondal egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében

oglalkoztatott természetes személyek (a_tovdabbiakban: Munkavallalo) személyes adataira vonatkozo

adatkezelés
(a munkavdllalok, akik az egyéni vagy csoportos fejlesztésen, felmérésen, stb. részt vesznek)

1.17. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzodés teljesitése, megbizo6 részére szervezeti diagnozis
készitése, egyéni/szervezeti felmérés, munkavallalok egyéni vagy csoportos fejlesztése, profilalkotas
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Tajékoztatjuk az érintetteket, hogy a profilalkotas alapjan automatizalt dontéshozatalra nem Keriil
sor. Adatkezeld jelen pontban rogzitett tevékenysége soha nem eredményez az érintettre nézve automatikus
dontéshozatalt, az minden esetben kizarélag egy informacionak tekinthetd.

A felmérések kitoltése minden esetben onkéntes, kitdltésére az érintettet senki nem kotelezheti.

Az érintettnek joga van arra, hogy tdjékoztatast kapjon az adatkezel6tdl a ,,profilalkotasrol” és joga van
tiltakozni a ,,profilalkotas™ ellen. A tiltakozashoz vald jogrol részletesebben a jelen Adatvédelmi tajékoztatd
I11.8. pontja rendelkezik.

1.18. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
Megbiz6é Munkavallaldinak:

a) neve,

b) telefonszama,

¢) e-mail cime,

d) felhasznaléneve,

e) munkakore/beosztasa.

Adatkezel6 tevékenysége soran feltérképezett munkéahoz kapcsolodoé kompetenciak is tekinthetdek
személyes adatnak.

A profilalkotas soran kezelt személyes adatok lehetnek:

A munkéhoz kapcsolodd, a munka vilagaban sziikséges és hasznosithaté kompetencidk, tulajdonsagok,
visszajelzések, mint:

a) személyiség dimenzidok

b) csoportszerepek

¢) Kkonfliktuskezelési stratégiak

d) viselkedéstipus

e) stressz-mintazatok

P attitiid

g) empatias készség

h) vezet6i stilus és vezetdi hatékonysag

i) konstruktiv vezetés

Jj) szervezeti kapcsolodasok

k) szervezeti hangulat

) teljesitmény visszajelzése

m) vezet6i teljesitmény-értékelés

n) 360 fokos értékelés

0) heti feladatriport

1.19. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy jelen esetben az érintett
nem szerzodo fél a megbizasi szerzédésben.

Az Erintett a hozzajarulasat az 1. szama melléklet szerinti adatlapon vagy a regisztracio/a felhasznaloi fiok
létrehozasa soran négyzet bejeldlésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a négyzet elore
bejelolése. Az Erintett részére megkiildott linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld elérhetvé teszi.

1.20. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizo Munkavallaléja
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1.21. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezel6 tagjai, ligyvezetdje,
szakértéi munkatarsai, adatfeldolgozék

1.22. Az adatkezelés idOtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto S év
1.23. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

VIII. EGYENI ES CSOPORTOS FEJLESZTES SORAN KEZELT SZEMELYES ADATOK

Az egyéni fejlesztések egy komplex fejlesztési program részeként, vagy akar egyediilallo tételként is
alkalmazhatoak. A fejlesztés el6tti megbeszélés alkalmaval Adatkezeld felméri, hogy pontosan milyen
kihivasokat kell kezelni, és ez alapjan felépiti a fejlesztési tematikat, vagyis kivalasztja a célnak leginkabb
megfeleld fejlesztési modszert/modszereket, amelyeket az eldrehaladastol és az id6 kozben végbemend
valtozasoktol fiiggden kombinal egymadssal.

Az egyéni vezetofejlesztés / coaching sordn kifejezetten a szervezet vezetdjének vagy munkatarsdnak
fejlesztésével foglalkozik Adatkezeld. Az egyéni vezetdfejlesztés / coaching soran Adatkezel és a vezetd
részletesen targyalja a szervezet vezetdjének /munkatarsanak aktualis kihivasait, és a kompetenciafejlesztés
mellett a kihivasok megoldasaval is foglalkoznak. A modszer egyszerre nyujt lehetdséget a személyes és
szervezeti szintl fejlodésre.

Az iizleti tandcsadas soran Adatkezeld tdmogatja az lgyfelét a szervezettel kapcsolatos kihivasok
megoldasaban.

Csoportos fejlesztés: Tekintettel arra, hogy minden szervezet, és minden probléma specialis, a fejlesztés elsé
Iépéseként Adatkezelé felméri az aktualis helyzetet, és az eredmények alapjan kidolgozza azt a
workshop-programot, ami a leginkabb segiti a szervezet fejlodését. Csoportos fejlesztés alkalmaval a
hatékonysag novelése érdekében a hagyomanyos tréning eszkdzoket team és csoport coaching, illetve action
learning modszerekkel kombinalja Adatkezeld.

Azon gazdasagi tarsasag/egyéni vallalkozd/egyéni cég, természetes személy, amely Adatkezeldvel a jelen
pontban megjeldlt barmely tevékenység ellatasara megbizasi szerzédést kot a tovabbiakban: Megbizo

1. Megbizasi szerzodés kotése Megbizoval egyéni vagy csoportos fejlesztés targydban (egyéni vagy
csoportos tandcsadds)

A) lll, % ’ 1 o0 ."r ONna 0 ”!!

természetes személy megbizora vonatkozo adatkezelés

Gazdasagi tarsasdag/egyéni vallalkozo/egyéni cég stb. megbizo esetén

1.1. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzodés teljesitése, megbizé egyéni vagy csoportos fejlesztése,
egyéni vagy csoportos tanacsadas Megbizé részére

1.2. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
Megbiz6 tarsasag tigyvezetdjének
a) neve,

b) alairasa,
¢) telefonszama,
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d) e-mail cime.
1.3. Az adatkezelés jogalapja: szerzodés teljesitése
Az adatkezelés jogalapja szerz6dés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy az Adatkezel6, mint
megbizott egyéni vagy csoportos tandcsadast nyujtson az Erintett, mint megbizd részére, sziikséges egy
megbizasi szerzodés kotése. Az adatkezelés tehat olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik szerz6dd fél. A telefonszdm és e-mail cim, mint személyes adat a megbizési szerz6dés

megkotését megelzéen az Erintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont).

1.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizo vezeté tisztségviselGje

1.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje,
szakért6i munkatarsai, adatfeldolgozék

1.6. Az adatkezelés id6tartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.7. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy a személyes adat szolgaltatasa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerzodést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részér6l nem
teljesitheté (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont);

1.8. Adatkezel6 tajékoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennallasa esetén, a szerzédéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatdsag joga (GDPR 20. cikk).

1.9. Adatkezel§ tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely
ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben €rintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

1.10. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

Természetes személy megbizo esetén

1.10. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzodés teljesitése, megbizo egyéni fejlesztése, egyéni
tanacsadas nyujtiasa Megbizo részére, profilalkotas

Tajékoztatjuk az érintetteket, hogy a profilalkotas alapjan automatizalt dontéshozatalra nem keriil
sor. Adatkezeld jelen pontban rogzitett tevékenysége soha nem eredményez az érintettre nézve automatikus
dontéshozatalt, az minden esetben kizarolag egy informécionak tekinthetd.

A felmérések kitoltése minden esetben dnkéntes, kitdltésére az érintettet senki nem kotelezheti.

Az érintettnek joga van arra, hogy tdjékoztatast kapjon az adatkezel6t6l a ,,profilalkotasrol” és joga van
tiltakozni a ,,profilalkotas” ellen. A tiltakozashoz valo jogrol részletesebben a jelen Adatvédelmi tajékoztatd
I11.8. pontja rendelkezik.

Adatkezel6 tevékenysége soran feltérképezett kompetenciak is tekinthetdoek személyes adatnak: ezek a
kompetenciak lehetnek

1.11. Az adatkezeléssel Erintett adatok:

Megbizo
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a) neve,

b) lakcime,

¢) addéazonosito jele,
d) alairasa,

e) telefonszama,

f) e-mail cime.

Munkahoz kapcsolodd kompetenciak, visszajelzések, mint
a) személyiség dimenzidk
b) csoportszerepek
¢) konfliktuskezelési stratégiak
d) viselkedéstipus
e) stressz-mintazatok
§)  attitiid
g) empatias készség
h) vezetoi stilus és vezetéi hatékonysag
i) konstruktiv vezetés
Jj) 360 fokos értékelés

1.12. Az adatkezelés jogalapja: szerzédés teljesitése

Az adatkezelés jogalapja szerzodés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy az Adatkezeld, mint
megbizott egyéni tanicsadast nydjtson megbizd részére, sziikséges egy megbizasi szerz6dés kotése. Az
adatkezelés tehat olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik szerz6dé fél. A
telefonszam és e-mail cim, mint személyes adat a megbizési szerz6dés megkotését megeldzéen az Erintett
kérésére torténo lépések megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont).

1.13. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizo
1.14. Cimzettek kore: Adatkezelo tagjai, ligyvezetdje, szakértoi munkatarsai, adatfeldolgozok
1.15. Az adatkezelés idGtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.16. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy a személyes adat szolgaltatdsa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerz6dést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részérdl nem
teljesitheté (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont).

1.17. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennallasa esetén, a szerzédéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhat6sag joga (GDPR 20. cikk).

1.18. Adatkezel§ tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizar6lag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely
ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerzodés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

1.19. A személyes adatokat az €rintett bocsatja Adatkezel6 rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

1.19. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzédés teljesitése, megbizé egyéni vagy csoportos fejlesztése,
egyéni vagy csoportos tanacsadas Megbizé részére
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1.20. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
Megbizé tarsasag kapcsolattartojanak

a) neve,
b) telefonszama,
¢) e-mail cime.

1.21. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy jelen esetben az érintett
nem szerz6do fél, csupan a szerzodés teljesitéséhez nyujt timogatast, segitséget.

Az Erintett a hozzajaruldsat az 1. szama melléklet szerinti adatlapon vagy Adatkezelé altal szamara
megkiildott linken elérheté négyzet bejelolésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejelolése. Az Erintett részére megkiildtt linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld
elérhetévé teszi.

1.22. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizonal kapcsolattartoként megjelolt személy

1.23. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezel6 tagjai, ligyvezetdje,
szakért6i munkatarsai, adatfeldolgozok

1.24. Az adatkezelés idotartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.25. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

C) Megbizé munkavdllaloi, egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében foglalkoztatott
etes személyek, vezetok (a tovabbiakban: Munkavdllald) személyes adataira vonatkozo adatkezelé

1.25. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzédés teljesitése, egyéni, csoportos tanacsadas, profilalkotas

Téjékoztatjuk az érintetteket, hogy a profilalkotas alapjian automatizalt dontéshozatalra nem keriil
sor. Adatkezeld jelen pontban rogzitett tevékenysége soha nem eredményez az érintettre nézve automatikus
dontéshozatalt, az minden esetben kizarolag egy informacionak tekinthetd.

A felmérések kitoltése minden esetben onkéntes, kitdltésére az érintettet senki nem kotelezheti.

Az érintettnek joga van arra, hogy tajékoztatast kapjon az adatkezel6t6l a ,,profilalkotasrol” és joga van
tiltakozni a ,,profilalkotas” ellen. A tiltakozashoz valo jogrol részletesebben a jelen Adatvédelmi tajékoztatd
IIL.8. pontja rendelkezik.

1.26. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
Megbiz6é Munkavallaldinak:

a) neve,

b) telefonszama,

¢) e-mail cime,

d) felhasznaléneve,
¢) munkakore/beosztasa.
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Munkahoz kapcsolodd kompetenciak, visszajelzések, mint
a) személyiség dimenzidk
b) csoportszerepek
¢) konfliktuskezelési stratégiak
d) viselkedéstipus
e) stressz-mintazatok
§)  attitiid
g) empatias készség
h) vezet6i stilus és vezetdi hatékonysag
i) konstruktiv vezetés
Jj) szervezeti kapcsolodasok
k) szervezeti hangulat
D) teljesitmény visszajelzése
m) vezet6i teljesitmény-értékelés
n) 360 fokos értékelés
0) heti feladatriport

1.26. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy jelen esetben az érintett
nem szerz6do fél.

Az FErintett a hozzajarulasat az 1. szama melléklet szerinti adatlapon vagy Adatkezelé altal sziamara
megkiildott linken elérhetdé négyzet bejeldlésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejelolése. Az Erintett részére megkiildott linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld
elérhet6veé teszi.

1.27. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizé Munkavallalja

1.28. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje,
szakért6i munkatarsai, adatfeldolgozok

1.29. Az adatkezelés idGtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.30. A személyes adatokat az €rintett bocsatja Adatkezel6 rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

IX. RENDEZVENYEK SZERVEZESE

Adatkezel6 Megbizési jogviszony keretében rendezvényeket szervez, bonyolit le a Megbizd részére.
Adatkezel6 tovabba sajat rendezvényeket is szervez. A rendezvényekre el6adokat, szolgaltatokat hiv meg
Adatkezeld.

Gazdasagi tarsasag/egyéni cég/egyéni vallalkozd, onkormanyzat, kozigazgatasi szerv, természetes személy,
aki Adatkezel6t rendezvény szervezésével, lebonyolitasaval megbizza a tovabbiakban: Megbizo

1. RENDEZVENY SZERVEZESE A MEGBIZO RESZERE - Megbizisi szerzédés kitése Megbizoval
rendezvény szervezése targydaban

A) Megbizo vezetd tisztségviseldjére/Megbizo nevében és képviseletében aldirdsra jogosult természetes

személyre vonatkozo adatkezelés vagy természetes személy megbizo esetén a természetes személy
m [Z0F natkozo k 3
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Gazdasadgi tarsasdg/egyéni villalkozo/egyéni cég/onkormanyzat/ kozigazgatdsi szerv, sth. megbizo esetén

1.1. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzodés teljesitése, rendezvény szervezése, lebonyolitasa

1.2. Az adatkezeléssel Erintett adatok:

Megbiz6 tarsasag ligyvezetdjének/Megbizd nevében és képviseletében aldirasra jogosult természetes személy
a) neve,
b) alairasa,
¢) telefonszama,
d) e-mail cime.

1.3. Az adatkezelés jogalapja: szerzodés teljesitése

Az adatkezelés jogalapja szerzddés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy az Adatkezel6, mint
megbizott a rendezvényt megszervezze és lebonyolitsa az Erintett, mint megbizo részére, sziikséges egy
megbizasi szerzodés kotése. Az adatkezelés tehat olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik szerz6d6 fél. A telefonszam és e-mail cim, mint személyes adat a megbizasi szerzédés
megkotését megeldzen az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont).

1.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizé vezeté tisztségviseldje

1.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje,
szakértéi munkatarsai, adatfeldolgozok

1.6. Az adatkezelés id6tartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.7. Adatkezelé tajékoztatja az Erintettet, hogy a személyes adat szolgaltatdsa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerzédést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részér6l nem
teljesitheté (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont).

1.8. Adatkezeld tdjekoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennalldsa esetén, a szerzdéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatosag joga (GDPR 20. cikk).

1.9. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizarolag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely
ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben €rintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

1.10. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kerdl sor.
Természetes személy megbizo esetén

1.10. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzédés teljesitése, rendezvény szervezése, lebonyolitasa

1.11. Az adatkezeléssel Erintett adatok:

Megbizé
a) neve,
b) lakcime,
c¢) adéazonosito jele,
d) alairasa,
e) telefonszama,
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f) e-mail cime.
1.12. Az adatkezelés jogalapja: szerz6dés teljesitése

Az adatkezelés jogalapja szerzOdés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy az Adatkezel6 a
rendezvényt megszervezze, lebonyolitsa az Erintett, mint megbizd részére, sziikséges egy megbizasi
szerzodés kotése. Az adatkezelés tehat olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik szerz6do fél. A telefonszdm és e-mail cim, mint személyes adat a megbizasi szerzodés megkotését
megelézéen az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont).

1.13. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizo
1.14. Cimzettek kore: Adatkezelo tagjai, ligyvezetdje, szakértoi munkatarsai, adatfeldolgozok
1.15. Az adatkezelés idGtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.16. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy a személyes adat szolgaltatisa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerzoédést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részérdl nem
teljesitheté (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont).

1.17. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennallasa esetén, a szerzédéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhat6sag joga (GDPR 20. cikk).

1.18. Adatkezel§ tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizarolag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely
ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben €rintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

1.18. A személyes adatokat az €rintett bocsatja Adatkezel6 rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

tisztségviseloje keriil kapcsolattartoként a megbizasi szerzdodésben megjelolésre)

1.19. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzédés teljesitése, rendezvény szervezése, lebonyolitasa

1.20. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
Megbiz6 tarsasag kapcsolattartdjanak

a) neve,
b) telefonszama,
¢) e-mail cime

1.21. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajaruldsa, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy jelen esetben az érintett
nem szerz6do fél, csupan a szerz0dés teljesitéséhez nyujt timogatast, segitséget.

Az FErintett a hozzajarulasat az 1. szama melléklet szerinti adatlapon vagy Adatkezelé altal sziamara
megkiildott linken elérhetdé négyzet bejeldlésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejelolése. Az Erintett részére megkiildott linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld
elérhet6veé teszi.
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1.22. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megbizonal kapcsolattartoként megjelolt személy

1.23. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje,
szakértéi munkatarsai, adatfeldolgozok

1.24. Az adatkezelés idOtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto S év

1.25. A személyes adatokat az €rintett bocsatja Adatkezel6 rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

0 A rendezvényen résztvevd szolgdltatokkal, eldadokkal kapcsolatos adatkezelés

Természetes személy szolgdltato, eléado esetén

1.25. Az adatkezelés célja: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

1.26. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
A Szolgaltat6/Eléado természetes személyek:

a) neve,

b) telefonszama,

¢) e-mail cime,

d) videofelvétel és képmasa (fénykép),
e) alairasa,

f) foglalkozasa, végzettsége.

1.27. Az adatkezelés jogalapja: szerzodés teljesitése

Az adatkezelés jogalapja szerzddés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy a Szolgaltato/el6ado, mint
megbizott rendezvényen torténé részvételéhez és szolgaltatas nyujtasahoz szikséges egy megbizasi
szerzOdés kotése. Az adatkezelés tehat olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik szerz6do fél. A telefonszdm ¢€s e-mail cim, mint személyes adat a megbizasi szerz6dés megkotését
megelézéen az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont).

1.28. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Szolgaltaté/eléadé természetes személy

1.29. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje,
szakért6i munkatarsai, adatfeldolgozok

1.30. Az adatkezelés idGtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.31. Adatkezeld tajékoztatja az FErintettet, hogy a személyes adat szolgaltatdsa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerz6dést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részérdl nem
teljesitheté (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont).

1.32. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennallasa esetén, a szerzddéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatdsag joga (GDPR 20. cikk).
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1.33. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizar6lag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotést is — alapuld dontés hatdlya, amely
ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

1.34. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kerdl sor.

Gazdasagi tarsasdg/egyéni cég/egyéni villalkozd/sth. szolgdltatd, eloado esetén

1.34. Az adatkezelés célja: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

1.35. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
A Szolgaltatd/Eléado vezetd tisztségviseldjének:

a) neve,

b) telefonszama,
¢) e-mail cime,
d) alairasa.

1.36. Az adatkezelés jogalapja: szerz6dés teljesitése

Az adatkezelés jogalapja szerzddés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy a Szolgaltatd/eléado, mint
megbizott rendezvényen torténd részvételéhez és szolgaltatds nyujtasahoz, sziikséges egy megbizasi
szerzodés kotése. Az adatkezelés tehat olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik szerz6do fél. A telefonszdm és e-mail cim, mint személyes adat a megbizasi szerzodés megkotését
megelézéen az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont).

1.37. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Szolgaltaté/El6adé vezeté tisztségviselbje

1.38. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezelo tagjai, ligyvezetdje,
szakért6i munkatarsai, adatfeldolgozék

1.39. Az adatkezelés idOtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését kovet6 S év

1.40. Adatkezel tajékoztatja az Erintettet, hogy a személyes adat szolgaltatisa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerzodést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részér6l nem
teljesithet6 (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont).

1.41. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennallasa esetén, a szerzddéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatosag joga (GDPR 20. cikk).

1.42. Adatkezel§ tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely
ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben €rintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerzodés megkdtése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

Amennyiben a Szolgaltato/Eléado gazdasdgi tdarsasdg/egyéni cég/egyéni vdllalkozo/stb., és az Eldadast,
szolgaltatast a tdrsasag munkavdlloja vagy egyéb munkavégzésre irdanyulo jogviszony keretében
Sfoglalkoztatottja ldatia el, abban az esetben az Eldado/Szolgdltato természetes személyre vonatkozo
adatkezelés az alabbiak szerint torténik:
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1.43. Az adatkezelés célja: rendezvény lebonyolitisa, eléadasok tartasa, egyéb szolgaltatisok biztositasa

1.44. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
Szolgaltato/Eldado

a) neve,

b) telefonszama,

¢) e-mail cime,

d) videéfelvétel, képmasa (fénykép),
e) aldirasa,

f) foglalkozasa, végzettsége.

1.45. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy jelen esetben az érintett
nem szerzddo fél, csupan a szerzodés teljesitéséhez nyujt timogatast, segitséget.

Az Erintett a hozzajaruldsat az 1. szama melléklet szerinti adatlapon vagy Adatkezelé altal szamara
megkiildott linken elérhetd négyzet bejeldlésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejelolése. Az Erintett részére megkiildott linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld
elérhetové teszi.

1.46. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: El6ad6/Szolgaltaté

1.47. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezel6 tagjai, ligyvezetije,
szakért6i munkatarsai, adatfeldolgozék

1.45. Az adatkezelés idGtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.46. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kerdl sor.

2. SAJAT RENDEZVENY SZERVEZESE

Adatkezel6 sajat rendezvények szervezése esetén szerzOdést kot a rendezvényen részt vevo szolgaltatokkal,
eléadokkal.

Természetes személy szolgaltato, eléado esetén
2.1. Az adatkezelés célja: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

2.2. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
A Szolgaltaté/Eléado természetes személyek:

a) neve,

b) telefonszama,

¢) e-mail cime,

d) videofelvétel és képmasa (fénykép),
e) alairasa,

f) foglalkozasa, végzettsége.

2.3. Az adatkezelés jogalapja: szerzodés teljesitése
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Az adatkezelés jogalapja szerz0dés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy a Szolgaltatd/eléado, mint
megbizott rendezvényen torténd részvételéhez és szolgaltatas nyujtasahoz sziikséges egy megbizasi
szerzOdés kotése. Az adatkezelés tehat olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik szerz6do fél. A telefonszam és e-mail cim, mint személyes adat a megbizasi szerz6dés megkotését
megel6z3en az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont).

2.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Szolgaltaté/eléadé természetes személy

2.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, iigyvezetdje,
szakért6i munkatarsai, adatfeldolgozok

2.6. Az adatkezelés idGtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto S év

27. Adatkezel$ tajékoztatja az Erintettet, hogy a személyes adat szolgaltatdsa szerzGdés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerz6dést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részérdl nem
teljesithet6 (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont).

2.8. Adatkezel6 tajékoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennalldsa esetén, a szerzGdéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatosag joga (GDPR 20. cikk).

2.9. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely
rd nézve joghatassal jarna vagy Ot hasonléképpen jelentds mértékben érintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

2.10. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kertil sor.

Gazdasadgi tarsasdg/egyéni cég/egyéni villalkozo/sth. szolgdltato, eloado esetén

2.10. Az adatkezelés célja: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

2.11. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
A Szolgaltato/Eléado vezeto tisztségviseldjének:

a) neve,

b) telefonszama,

¢) e-mail cime,

d) alairasa.
2.12. Az adatkezelés jogalapja: szerz6dés teljesitése
Az adatkezelés jogalapja szerzddés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy a Szolgaltaté/el6ado, mint
megbizott rendezvényen torténd részvételéhez és szolgaltatds nyujtasahoz, sziikséges egy megbizasi
szerzOdés kotése. Az adatkezelés tehat olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik szerz6do fél. A telefonszdm és e-mail cim, mint személyes adat a megbizasi szerzodés megkotését

megelézéen az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont).

2.13. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Szolgaltaté/El6adé vezeté tisztségviselGje
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2.14. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezel6 tagjai, ligyvezetije,
szakértéi munkatarsai, adatfeldolgozék

2.15. Az adatkezelés id6tartama: A megbizasi jogviszony megsziinését kovet6 5 év

2.16. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy a személyes adat szolgaltatisa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerz6dést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részérdl nem
teljesithet6 (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont).

2.17. Adatkezeld tajekoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennallasa esetén, a szerzédéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatosag joga (GDPR 20. cikk).

2.18. Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizérolag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotést is — alapuld dontés hatalya, amely
rd nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).
Amennyiben a Szolgadltato/Eléado gazdasdgi tirsasdg/egyéni cég/egyéni viallalkozo/stb., és az Eldadast,
szolgdltatist a tdrsasdg munkavdlloja vagy egyéb munkavégzésre irdanyulo jogviszony keretében
foglalkoztatottia ldatia el, abban az esetben az Eldoado/Szolgdltato természetes személyre vonatkozo
adatkezelés az alabbiak szerint torténik:

2.19. Az adatkezelés célja: rendezvény lebonyolitasa, eléadasok tartasa, egyéb szolgaltatasok biztositasa

2.20. Az adatkezeléssel Erintett adatok:

Megbiz6 tarsasag kapcsolattartojanak
a) neve,
b) telefonszama,
¢) e-mail cime,
d)videofelvétel, képmasa (fénykép),
e) alairasa,
foglalkozasa, végzettsége.

2.21. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy jelen esetben az érintett
nem szerz6doé fél, csupan a szerz0dés teljesitéséhez nyujt tAmogatast, segitséget.

Az Frintett a hozzijarulasit az 1. szamu melléklet szerinti adatlapon vagy Adatkezelé altal szidmara
megkiildott linken elérhetd négyzet bejeldlésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejelolése. Az Erintett részére megkiildott linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld
elérhetové teszi.

2.22. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: El6adé/Szolgaltato

2.23. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezelé tagjai, ligyvezetije,
szakért6i munkatarsai, adatfeldolgozok

2.24. Az adatkezelés id6tartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

2.25. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kertil sor.

X. SZAKERTOI MUNKATARSAKRA VONATKOZO ADATKEZELES
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Adatkezel6 feladatai ellatasahoz, tevékenységeihez, egyedi megbizasi jogviszony/egyszerisitett
foglalkoztatds keretében szakértéi munkatarsak (pl. szervezetpszichologus, rendezvényszervezo,
programozo, vezetdi tanacsado, mentalhigiénés szakember, coach stb.) segitségét veszi igénybe. Az eképp
1étrejovo jogviszony soran a szakértéi munkatarsak személyes adatainak kezelésére kertil sor.

Szakértoi munkatdarsak, mint megbizottak tevékenységének igénybevétele megbizdsi jogviszony keretében

1.1. Az adatkezelés célja: a megbizasi szerzodés teljesitése, megbizott ellatja az Adatkezel6 altal rabizott
— megbizasi szerz6dés szerinti - feladatokat

1.2. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
A szakért61 munkatars

a) neve (lakcime, adéazonosito jele)
b) alairasa,

¢) telefonszama,

d) e-mail cime,

e) képmasa (fénykép).

1.3. Az adatkezelés jogalapja: szerzodés teljesitése

Az adatkezelés jogalapja szerzOdés teljesitése, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy az Adatkezeld,
tevékenységéhez a szakértdi munkatars tevékenységét igénybe tudja venni sziikséges egy megbizasi
szerzOdés kotése. Az adatkezelés tehat olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik szerz6do fél. A telefonszdm ¢€s e-mail cim, mint személyes adat a megbizasi szerz6dés megkotését
megelézéen az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont).

1.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: a szakért6i munkatars

1.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje,
szakértéi munkatarsai, adatfeldolgozok

1.6. Az adatkezelés id6tartama: A megbizasi jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.7. Adatkezelé tajékoztatja az Erintettet, hogy a személyes adat szolgaltatdsa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerz6dést meg kivanja kotni - koteles a személyes
adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részérdl nem
teljesitheté (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont).

1.8. Adatkezeld tdjekoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennalldsa esetén, a szerzdéses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatosag joga (GDPR 20. cikk);

1.9. Adatkezel§ tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizar6lag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely
ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerzodés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

Az egyszeriisitett foglalkoztatas keretében foglalkoztatott szakért6i munkatars személyes adatainak
kezelésére vonatkozo szabalyok: lasd jelen Szabalyzat XI1.2. pontjaban

1.10. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezel6 rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

XI. DOCUMENTO webapplikacio6
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A Documento egy webapplikacio, amellyel a megrendeld arajanlatokat készithet, és automatikusan
kikiildheti a partnereinek. Az elfogadott arajanlatbol szerzédés készithetd. A Documentoban a megrendeld
sajat szerzddéssablonjait, illetve a webapplikacio altal biztositott sablonokat egyarant hasznalhatja,
amelyeket szerkeszthet és elmentheti. Az elkésziilt dokumentumokat a rendszer tarolja, és atlathaté formaban
rendszerezi a megrendeld szamara, hogy mindig elérhetd és visszakeresheto legyen.

A webapplikaciot hasznalo természetes személy, vagy gazdasagi tarsasag a tovabbiakban: Megrendelo

1. Regisztracio a DOCUMENTO webapplikdcié honlapjdan

Személyes adatkezelésre kizardlag a regisztracio soran keriil sor.

1.1. Az adatkezelés célja:
a) A honlapon nyujtott szolgaltatasok teljesitése,
b) Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel,
¢) Tajékoztatas a termékekrol, szolgaltatasokrol, szerzodési feltételekrol,
d) Reklam-kiildemény a tajékoztatas soran elektronikusan és postai uton kiildheto.
e) A honlap hasznilatinak elemzése.

1.2. Az adatkezeléssel Erintett adatok:

A Megrendeld
a) neve,
b) telefonszama,
¢) e-mail cime.

1.3. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Inforv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

A regisztracio soran, négyzet bejelolésével adja az Erintett a hozzajaruldsat a személyes adatainak
kezeléséhez. Tilos a négyzet eldre bejelolése. A regisztracié soran az Adatkezelési tdjékoztatot Adatkezeld
egy linkkel elérhetévé teszi.

1.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Megrendel

1.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje,
Adatfeldolgozdi

1.6. Az adatkezelés idGtartama: a jogviszony megsziinését kovet6 1 év.

1.7. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kertil sor.

XII. MAGYAR COACHREGISZTER

A Magyar Coachregiszter célja, hogy egy szakmai minimumot hatarozzon meg, és ezzel szolgalja a coach
szakmai mindségbiztositast, ezért Adatkezeld altal milkodtetett rendszerben (coachregiszter.hu) azoknak a
coachoknak biztosit lehetdséget a megjelenésre, akik a coach szakmat magas szinten miivelik, és fontos
szamukra a szakmai megbizhatosag.

A Coachregiszterben tortén6 regisztracid soran:

a) A regisztralt természetes személy jogosultsdgot szerez 1 évre rendszerben valdo megjelenésre,
amelyet évente tud hosszabbitani;

27



MyPro Solutions Kft.
Adatvédelmi tdjékoztato

b) Egy formalizalt jelentkezési lapot kell kitdlteni, ahol azokat az adatokat sziikséges megadni,
amelyek az adatlapodon fognak szerepelni

c) A Rendszer teriileti (megye) és szakteriileti (business, life) besorolas alapjan jeleniti meg az
adatlapokat a leendé/lehetséges iigyfeleknek

1. Regisztracio a Magyar Coachregiszter honlapjdan (coachregiszter.hu)

1.1. Az adatkezelés célja: A coachregiszter.hu weboldalon nyijtott szolgaltatasok teljesitése, regisztracio
biztositasa a honlapon

1.2. Az adatkezeléssel Erintett adatok:
A regisztrald természetes személy

a) neve,

b) telefonszama,

¢) e-mail cime, weboldalanak elérhetésége,

d) irodajanak székhelye,

d) képmasa (fénykép),

e) végzettsége, végzettségét igazolé okmanyai,

f) szakteriilete,

g) bemutatkoz6 anyaga, illetve a bemutatkoz6 anyagban a coach altal megadott barmely
személyes adat.

1.3. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Inforv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

A regisztracio soran, négyzet bejelolésével adja az Erintett a hozzajaruldsat a személyes adatainak
kezeléséhez. Tilos a négyzet eldre bejeldlése. A regisztracio soran az Adatkezelési tdjékoztatot Adatkezeld
egy linkkel elérhetévé teszi.

1.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: a regisztralé természetes személy

1.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje,
adatfeldolgozéi

1.6. Az adatkezelés id6tartama: a jogviszony megsziinését kovet6 1 év.

1.7. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kertil sor.

XIII. ARAJANLAT KESZITESE

Adatkezeld barmely tevékenysége korében arajanlatot (a tovabbiakban: Arajdnlat) készit és kiild leendd
Megbizdi részére, mely Arajanlat készitése soran személyes adatok kezelésére kertil sor.

1.1. Az adatkezelés célja: Arajanlat készitése és megkiildése
1.2. Az adatkezeléssel Erintett adatok:

Az Arajanlat cimzettjének
a) neve,
b) telefonszama,
¢) e-mail cime.
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1.3. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az FErintett a hozzajarulasat az 1. szama melléklet szerinti adatlapon vagy Adatkezelé altal sziamara
megkiildott linken elérhetdé négyzet bejeldlésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejelolése. Az Erintett részére megkiildott linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld
elérhetové teszi.

1.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: az Arajanlat cimzettje
1.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetoje

1.6. Az adatkezelés id6tartama: az arajanlat megkiildését koveté 30 nap (amennyiben nem jon létre
szerzddéses jogviszony)
1.7. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kertil sor.

XIV. EGYEB - JELEN SZABALYZATBAN NEM NEVESITETT - SZERZODESEKKEL
KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

Adatkezel6 esetében jelen Szabalyzatban nem nevesitett egyéb szerzodések kotésére is sor keriilhet (pl.
bérleti szerzédés, vallalkozasi szerzddés, stb.), mely szerzédések vonatkozasaban személyes adatok
kezelésére keriilhet sor.

A) Személyes adatkezelés a szerzodések vonatkozdasaban

1.1. Az adatkezelés célja: az adott szerz6dés targyanak teljesitése
1.2. Az adatkezeléssel Erintett adatok:

Természetes személy szerz6do fél esetén a természetes személy
a) neve,
b) lakcime,
c)addéazonosito jele,
d) anyja neve,
e) telefonszama,
f) e-mail cime,
g) alairasa.

Gazdasagi tarsasag/egyéni cég/egyéni vallalkozo szerz6do fél esetén, a vezetd tisztségviseld
a) neve,
b) telefonszama,
¢) e-mail cime,
d) alairasa.

1.3. Az adatkezelés jogalapja: szerzodés teljesitése

1.4. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: természetes személy szerzodé fél vagy gazdasagi
tarsasag/egyéni cég/egyéni vallalkozé szerzodo fél esetén, a vezetd tisztségviseld

1.5. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezeld tagjai, ligyvezetije
1.6. Az adatkezelés idétartama: A szerzédéses jogviszony megsziinését koveto 5 év

1.7. Adatkezelé tajékoztatja az Erintettet, hogy a személyes adat szolgaltatdsa szerzédés kotésének
elofeltétele, az érintett — amennyiben a megbizasi szerz6dést meg kivanja kotni - koteles a személyes
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adatokat megadni, ugyanis az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a megbizasi Adatkezeld részérdl nem
teljesithet6 (GDPR13. cikk (2) bekezdés e) pont);

1.8. Adatkezel6 tajékoztatja az Erintettet, hogy egyéb feltételek fennalldsa esetén, a szerz6déses jogalap
tekintetében az Erintettet megilleti az adathordozhatosag joga (GDPR 20. cikk);

1.9. Adatkezel§ tajékoztatja az Erintettet, hogy az Erintettet nem illeti meg az a jog, hogy ne terjedjen ki ra
az olyan, kizérolag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotést is — alapuld dontés hatalya, amely
rd nézve joghatassal jarna vagy Ot hasonloképpen jelentds mértékben érintené, ha a dontés az érintett és az
Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges (GDPR 22. cikk).

1.10. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezel6 rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

1.10. Az adatkezelés célja: az adott szerzédés targyanak teljesitése

1.11. Az adatkezeléssel Erintett adatok:

Szerz6do fél kapcsolattartdjanak
a) neve,
b) telefonszama,
¢) e-mail cime.

1.12. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, tekintettel arra, hogy ahhoz, hogy jelen esetben az érintett
nem szerz6do6 fél, csupan a szerz0dés teljesitéséhez nyujt timogatast, segitséget.

Az FErintett a hozzajarulasat az 1. szama melléklet szerinti adatlapon vagy Adatkezelé altal sziamara
megkiildott linken elérhetd négyzet bejeldlésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejelolése. Az Erintett részére megkiildott linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld
elérhet6vé teszi.

1.13. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: szerzdé félnél kapesolattartéként megjelolt személy

1.14. Cimzettek kore (akik a személyes adatok megismerésére jogosultak): Adatkezelé tagjai, ligyvezetdje
1.15. Az adatkezelés idOtartama: A megbizasi jogviszony megsziinését kovet6 S év

1.16. A személyes adatokat az €rintett bocsatja Adatkezel6 rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

XV. MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK
1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartds

1.1. A munkavallaloktol kizardlag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, valamint olyan munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetok, amelyek munkaviszony létesitéséhez, fenntartdsahoz és
megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok biztositasdhoz sziikségesek és a munkavallalo
személyhez fliz6d6 jogait nem sértik.
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1.2. A Tarsasag munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogcimén
munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabdl kezeli a munkavallal6 alabbi adatait:

. néy

. sziiletési név,

. sziiletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,
. ad6azonosito jele,
. TAJ szama,

. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),
10. telefonszam,

11. e-mail cim,
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12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazolé hat6sagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosit6 (ha van)

16. munkaba lépésének kezd6 és befejezo idopontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolo okmany masolata,

19. fénykép,

20. onéletrajz,

21. munkabérének osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

22. a munkavallalé munkabérébél jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli hozzajarulasa
alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallal6 munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,

25. munkakértél fiiggéen erkoélcsi bizonyitvanya,

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok dsszegzése,

27. maginnyugdijpénztiari és onkéntes kolcsonos biztosité pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonosité szama és a munkavallalé tagsagi szama,

28. kiilfoldi munkavallalo esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazoléo dokumentumanak
megnevezését és szama,

29 munkavallalét ért balesetek jegyzékonyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybevételéhez sziikséges adatokat;

1.3. Betegségre ¢s szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltatd csak a Munka
Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

1.4. A személyes adatok cimzettjei: a Adatkezel6 tagjai, iigyvezetéje és adatfeldolgozdi.
1.5. A Tarsasag tulajdonosai részére csak a vezet6 allast munkavallalok személyes adatai tovabbithatok.

1.6. A személyes adatok tarolasanak idGtartama: a munkaviszony megsziinését koveto 3 év.
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1.7. Az ¢rintettel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

1.8. Az adatkezeléssel Erintett személyek kore: Adatkezelé munkavallaléi
1.9. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kertil sor.

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

1.1. A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgéalat alkalmazhato, amelyet munkaviszonyra
vonatkozd szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa,
kotelezettség  teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat eldtt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére
iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja eld a vizsgalat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.
A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyuld tesztlapok a munkaltaté mind a munkaviszony létesitése
elétt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti a munkavallalokkal. Az egyértelmiien
munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb elldtdsa, megszervezése érdekében csak
akkor tolthet6 ki a munkavallalok nagyobb csoportjaval pszichologiai, vagy személyiségjegyek kutatasara
alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran felszinre keriilt adatok nem kothetdk az egyes konkrét
munkavallalékhoz, vagyis anonim modon torténik az adatok feldolgozasa.

1.5. A kezelhet6 személyes adatok kore:

a) a munkakori alkalmassag ténye,
b) az ehhez sziikséges feltételek.

1.6. Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdeke.
1.7. A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor betoltése.
1.8. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: A vizsgalat eredményt a vizsgalt

munkavallalok, illetve a vizsgilatot végzé szakember ismerhetik meg. A munkaltatd csak azt az
informacidt kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkéara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek

e ey

ismerheti meg.

1.9. A személyes adatok kezelésének idotartama: a munkaviszony megsziinését koveto 3 év.

1.10. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére.

3. Felvételre jelentkezé munkavallalok/gyakornokok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok
1.1. A kezelhet6 személyes adatok kore:
a) a természetes személy neve,

b) sziiletési ideje, helye,
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¢) anyja neve,

d) lakcim,

e) képesitési adatok,

f) fénykép,

g) telefonszam,

h) email cim,

i) a jelentkezorol készitett munkaltatoi feljegyzés.

1.2. A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a Kkivalasztottal
munkaszerzodés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a munkaltatd nem 6t valasztotta az adott
allasra.

1.3. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Inforv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az FErintett a hozzajarulasat az 1. szamu melléklet szerinti adatlapon vagy Adatkezelé altal szamara
megkiildott linken elérhetd négyzet bejeldlésével adja meg a személyes adatainak kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejelolése. Az Erintett részére megkiildott linken az Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld
elérhet6vé teszi.

1.4. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Adatkezeld tagjai, iligyvezetdje,
adatfeldolgozék

1.5. A személyes adatok tarolasanak idGtartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki nem valasztott
jelentkezOk személyes adatait tordlni kell. Tordlni kell annak adatait is, aki jelentkezését, palyazatat
visszavonta.

1.6. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

XVI. KIVALASZTASI FOLYAMAT TAMOGATASA

A kivalasztasi folyamat timogatasa soran Megbiz6 a hozza jelentkez0 munkatars-jelolt felmérésével bizza
meg Adatkezelot. A felmérés soran a MyPro Analytics webalkalmazassal (analytics.mypro.hu,
myproanalytics.hu) - egyéni felmérést készit, mely soran személyes adatok kezelésére keriil sor. Adatkezeld
az altala végzett felmérések soran online tesztekkel és személyes interjukkal méri fel a jeloltet. Az
eredményeket 0sszesiti, elemzi, €s egy részletes riportban 6sszefoglalja azokat, amelyeket a MyPro Analytics
feliiletén keresztiil tekinthet meg a jelolt, valamint a Megbizd. Az eképp elkészitett anyagot Megbizd
rendelkezésére bocsatja és egy konzultacié formajaban lehetdséget biztosit azok részletes egyeztetésére.

A MyPro Analytics webapplikacioval készitett felmérések soran a kérdések kizardlag a munkéahoz kapcsolodo,
munka vilagaban sziikséges és hasznosithatd kompetenciak, tulajdonsagok felmérését segitik. Az Infotv. szerinti
kiilonleges adatra, vagy biiniigyi személyes adatra nem vonatkoznak kérdések. A felmérések soran megadott
valaszokbol 0sszetett pszichologiai kovetkeztetések nem vonhatoak le.

Tajékoztatjuk az érintetteket, hogy a profilalkotas alapjan automatizalt dontéshozatalra nem Keriil
sor. Adatkezeld jelen pontban rogzitett tevékenysége soha nem eredményez az érintettre nézve automatikus

dontéshozatalt, az minden esetben kizardlag egy informécionak tekintheto.

A felmérések kitoltése minden esetben onkéntes, kitdltésére az érintettet senki nem kotelezheti.
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Az ¢érintettnek joga van arra, hogy tajékoztatast kapjon az adatkezel6tdl a ,,profilalkotasrol” és joga van
tiltakozni a ,,profilalkotas™ ellen. A tiltakozashoz vald jogrol részletesebben a jelen Adatvédelmi tajékoztato
I11.8. pontja rendelkezik.

Adatkezel6 tevékenysége soran feltérképezett munkahoz kapcsolodod kompetenciak is tekinthetdek
személyes adatnak.

A profilalkotas soran kezelt személyes adatok lehetnek:

A munkahoz kapcsolddd, munka vildgéban sziikséges és hasznosithatd kompetenciak, mint:

p) személyiség dimenziok

q) csoportszerepek

r) konfliktuskezelési stratégiak

s) viselkedéstipus

t) stressz-mintazatok

u) attitid

v) empatias készség

w) vezet6i stilus és vezet6i hatékonysag
x) konstruktiv vezetés

Ezen szolgaltatasa sordn Adatkezel0 birtokdba jutnak a potencialis munkatarsak személyes adatai, igy
személyes adatkezelésre keriil sor.

1.1. A kezelhet6 személyes adatok kore:

a) a természetes személy neve, sziiletési neve
b) sziiletési ideje, helye,

¢) anyja neve,

d) lakcim,

e) képesitési adatok,

f) fénykép,

g) telefonszam,

h) e-mail cim.

1.2. A személyes adatok kezelésének célja: a kivalasztasi folyamat timogatasa

1.3. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa, (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

Az ¢rintett a regisztracid/a felhasznaldi fiok létrehozasa soran négyzet bejeldlésével adja meg a személyes
adatainak kezeléséhez. Tilos a négyzet elére bejelolése. Az FErintett részére megkiildott linken az
Adatkezelési tajékoztatot Adatkezeld elérhetévé teszi. A hozzdjarulas megadhaté az 1. szamu melléklet
szerinti adatlapon is.

1.4. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Adatkezelé tagjai, iigyvezetdje,
adatfeldolgozék
1.5. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kertil sor.

XVII. ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYEB TEVEKENYSEGEK ES KEZELT ADATKOROK
1. Jogi kotelezettségen alapulé adatkezelés

1.1. Pénzmosdas elleni kotelezettségek teljesitéséhez kapcsolodo adatkezelés
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1.1.1 Adatkezeldé a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zésérol és megakadalyozasarol szolo
2017. évi LIII. torvény 6. § (1) alapjan az ligyfél nevében vagy megbizasa alapjan eljaro természetes személy
azonositasara és személyazonossaganak igazold ellenérzésére koteles az lizleti kapcsolat 1étesitésekor,
pénzmosasra vagy a terrorizmus finanszirozasara utaldé adat, tény vagy koriilmény felmeriilése esetén,
amennyiben az iigyfél-atvilagitasra még nem keriilt sor; valamint, ha kétség meriil fel a korabban rogzitett
tigyfélazonositd adatok valddisagaval vagy megfeleléségével kapcsolatban.

1.1.2. Adatkezeld az azonositds soran az alabbi adatokat koteles rogziteni: az {ligyfél nevében vagy
megbizasa alapjan eljard természetes személy

a) csaladi és utonevét;

b) sziiletési csaladi és utonevét;

c) allampolgarsagat;

d) sziiletési helyét, idejét;

e) anyja szililetési nevét;

f) lakcimét, ennek hianyaban tartozkodasi helyét;
g) az azonositd okmanyanak tipusat és szamat.

1.1.3. Az adatkezeléssel Erintettek kore: az iigyfél és/vagy az iigyfél nevében, vagy megbizasa alapjan
eljaro természetes személyek.

1.1.4 A személyes adatok megismerésére jogosult Adatkezelé iigyfél atvilagitasra kijelolt vezetdje.
Adatkezel6 a szerzddés (iizleti kapcsolat) megsziinésétél szamitott 8 évig jogosult az ligyfél-atvilagitas
soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

1.1.5. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezel6 rendelkezésére.

1.2. Szamviteli kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

1.2.1. Adatkezeld természetes személy ligyfelei adatainak kezelésése esetén a jogalap a jogi kotelezettség
teljesitése, (2007. évi CXXVIL térvény 159. § (1) bek.) az adatok felhasznélédsi célja szamla kotelezd
adattartalmanak megallapitasa, szamla kibocsatasa, kapcsolodoé konyvviteli feladatok ellatasa.

1.2.2. Az adatkezeléssel Erintettek kore: Adatkezel6 természetes személy iigyfelei.
1.2.3. A kezelt adatok kore: Adatkezelé természetes személy iigyfeleinek neve, cime, adészama
Cimzettek kore: Adatkezel6 tagjai, ligyvezetije, szakért6i munkatarsai, és az adatfeldolgozok

1.2.4. A személyes adatok megismerésére jogosultak a szamla kibocsatast munkakori feladatként ellato
vezetd, illetve munkavallalok, a konyvviteli tevékenységet ellatd vezetd, munkavallald. Adatkezel6 a
szerzOdés (iizleti kapcsolat) megsziinésétdl szamitott 8 évig jogosult az fentickben megjeldlt jogi
kotelezettség teljesitése soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

1.2.5. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére.

1.3. Ado- és jarulékkotelezettsegek teljesitéséhez kapcsolodo adatkezelés

1.3.1. Adatkezelé az addzas rendjérdl szolo 2017. évi CL. torvény 50. § (1) alapjan havonként, a targyhot
kovetd honap tizenkettedik napjaig elektronikus uton bevallast tesz az ado- és/vagy tarsadalombiztositasi
kotelezettségeket eredményezd, természetes személyeknek teljesitett kifizetésekkel, juttatdsokkal 6sszefliggd
valamennyi adorol, jarulékokrol és/vagy a (2) bekezdésben meghatarozott adatokrol

1.3.2. Az adatkezeléssel Erintettek kore: Adatkezels vezetdje, tagjai, csaladtagjaik.
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1.3.3. A kezelt adatok kore: Adatkezelo vezetdje, tagjai, csaladtagjaik Art. 50. § (2) bekezdésben
meghatarozott adatai, kiemelve ezekbdl a természetes személy természetes személyazonositéo adatai
(ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), neme, allampolgarsiga, a természetes személy adéazonosité
jele, tarsadalombiztositasi azonosité jele. Amennyiben az adotdrvények ehhez jogkdvetkezményt fiiznek,
Adatkezel6 kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./)
tagsagra vonatkozo adatokat add és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi
ligyintézés) céljabol.

1.3.3. A cimzettek kore: konyvviteli, bérszamfejtési tevékenységet ellaté adatfeldolgozé, Adatkezelé
tagjai, iigyvezetdje, szakértdi munkatarsai

1.3.4. Adatkezel6 a jogviszony megsziinésétol szamitott 8 évig jogosult az fentiekben megjelolt jogi
kotelezettség teljesitése soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

1.3.5. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezel6 rendelkezésére.

2. Kifizetoi adatkezelés

1. A Tarsasdg jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt ado és jarulékkotelezettségek
teljesitése (ado6-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij
tigyintézés) celjabol kezeli azon érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatasban részesiilok — adotorvényekben eldirt személyes adatait, akikkel kifizet6i (2017. évi CL. torvény
az adozas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg,
kiilon is kiemelve ebbdl: a természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6
nevet ¢és a titulust is), nemét, allampolgarsagit, a természetes személy addazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonosito jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotdrvények ehhez jogkdvetkezményt
fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./)
tagsagra vonatkoz6 adatokat ad6 és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszdmfejtés, tarsadalombiztositasi
igyintézés) céljabol.

2. A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot ado jogviszony megsziinését kovetd 8 év.

3. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag ado6zasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi (kifizetdi)
feladatait ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

4. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére.

3. Adatkezel6 altal iizemeltetett weboldallal 6sszefiiggé adatkezelés

1. Adatkezel6 honlapjan tett latogatasok soran egy vagy tobb cookie - apro informacidocsomag, amelyet a
szerver kiild a bongészének, majd a bongészo visszakiild a szervernek minden, a szerver felé iranyitott
kérés alkalméval — keriil kiildésre a honlapot meglatogatd személy szamitogépére, amely(ek) révén
annak bongészdje egyedileg azonosithatd lesz, amennyiben ehhez a honlapot meglatogatd személy
vilagos ¢és egyértelmil tajékoztatast kdvetoen kifejezett (aktiv) hozzajarulasat adta a honlap tovabbi
bongészésére iranyuld magatartasaval.

2. A felhaszndlo hozzajarulasat nem igényld siitik esetében a honlap elsd latogatasa soran kell
tajékoztatast nyujtani. Nem sziikséges, hogy a siitikre vonatkozo Szabalyzat teljes szdvege
megjelenjen a honlapon, elegend6, ha a honlap iizemeltetéi roviden dsszefoglaljak a tajékoztatas
lényegét, és egy linken keresztiil utalnak a teljes kori Szabalyzat elérhetoségére.

3. A hozzajarulast igénylo siitik esetében a tajékoztatas kapcsolddhat a honlap elsé latogatasdhoz is abban
az esetben, ha a siitik alkalmazasaval egyiitt jard adatkezelés mar az oldal felkeresésével megkezdddik.
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Amennyiben a siiti alkalmazasara a felhasznalo altal kifejezetten kért funkcid igénybevételéhez
kapcsolodik, akkor a tajékoztatds is megjelenhet e funkcid igénybevételéhez kapcsoldéddan. Ebben az
esetben sem sziikséges az, hogy a siitikre vonatkozé Szabalyzat teljes szOvege megjelenjen a
honlapon, elegend6 egy rovid 0sszefoglalod a tajékoztatas lényegérdl, és egy linken keresztiil utalas a
teljes korli Szabalyzat elérhetdségére.

4. A honlapon a siitik alkalmazasardl a latogatot tajékoztatni kell, akként, hogy a jelen Szabalyzat vagy
az Adatkezelési tajékoztato elérési utvonalat (linkjét) szamara lathatova kell tenni, mellyel a
Tarsasag biztositja, hogy a latogat6d a honlap informacios tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatdsainak
igénybevétele elétt és az igénybevétel soran barmikor megismerhesse, hogy a Tarsasag mely
adatkezelési célokbol mely adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe vevdvel kdzvetleniil kapcsolatba
nem hozhat6 adatok kezelését is.

4. Adatkezelés a Tarsasag Facebook/Instagram/Linkedin oldalin, Google Analytics, Ads

1.  Adatkezeld tevékenységei megismertetése, népszerlsitése celjabol Facebook/Instagram/Linkedin
oldalt tart fenn. Tarsasag Facebook/Instagram/Linkedin oldalon feltett kérdés nem mindsiil hivatalosan
benyujtott panasznak.

2. Adatkezel6 Facebook/Instagram/Linkedin oldalan a latogatok altal kozzétett személyes adatokat a
Tarsasag nem kezeli. A latogatokra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei iranyadok.

3. Jogellenes, vagy sértd tartalom publikalasa esetén Adatkezeld elézetes értesités nélkiil kizarhatja az
Erintettet a tagok koziil, vagy toérolheti hozzaszolasat.

4.  Adatkezel6 nem felel a Facebook/Instagram/Linkedin felhaszndlok altal kozzétett jogszabalyt sértd
adattartalmakért, hozzaszolasokért. Adatkezeld nem felel semmilyen, a Facebook miikodésébol adodo
hibéért, tizemzavarért vagy a rendszer mitkddésének megvaltoztatasabol fakado problémaért.

Linkek k6z6sségi média szolgaltatokhoz / kozosségi média bongészo bovitményekhez:

Az On adatainak védelme érdekében Adatkezeld olyan technikai megoldasokat alkalmaz, amik biztositjak,
hogy az adatok a kdzosségi bongészo-bdvitményeken keresztiil az adott kozosségi haldzat szolgaltatdjahoz
torténd Aatvitelére kizarolag akkor keriilhessen sor, ha On a kozosségi bongészé-bévitményeket elézdleg
aktivalta.

A kozosségi bongészo-bévitmények eredetileg nincsenek aktivalva és azok kiilon aktivalas nélkiil nem
lépnek kapcsolatba a Facebook, vagy mas kdzosségi halozat-lizemeltetdk szervereivel. Ha On ezeket a
deaktivalt bongész6-bovitményeket a Tarsasdg honlapjan bekapcsolja, ezzel hozzajarul a jelen szakaszban
emlitett személyes adatainak a kozdsségi haldzatokhoz torténd tovabbitasahoz. Az aktivalast kovetden a
kozosségi bongészé-bovitmények kapcsolatba 1épnek az adott kozosségi halozattal. Ezt kovetden ujabb
kattintassal ajanlast kiildhet az adott kozdsségi halozaton beliill. Amennyiben a Tarsasag weboldalanak
felkeresésekor mar be van jelentkezve valamilyen kozosségi halozatra, nem jelenik meg a belépéssel
kapcsolatos tovabbi parbeszédablak. A kezdetben kikapcsolt kozosségi bongészé-bovitmények aktivalasakor
a bovitmények kapcsolatba 1épnek a kozosségi halozatok éltal hasznalt szerverekkel. Mindegyik k6zosségi
bongész6-bovitmény az adott kozosségi halozathoz tovabbitja az adatokat. A Tarsasdgnak semmilyen
rahatdsa nincs arra, hogy az adott kozOsségi halozat mennyi adatot gyiljt Ossze a kozOsségi
bongészo-bovitmény segitségével.

Amennyiben a weboldalunk felkeresésekor mar be van jelentkezve valamilyen kozosségi halozatra,
eléfordulhat, hogy az adott kozdsségi halézat iizemeltetéje az On latogatisat a kozdsségi
bongész6-bdvitmény aktivildsakor hozzarendeli az On fidokjahoz. Kozdsségi bongészé-bovitmény funkcidk
(pl. a ,.Like” gomb, hozzaszdlas, stb.) hasznilatakor az erre vonatkozd informéaciok az On bdngész6jérdl
kozvetleniil tovabbitédnak az adott kozosségi haldzatra, ahol tarolasra keriilnek. Ugyanez torténik akkor,
amikor a megfelel ikonra torténd kattintassal el6hivja a kdzosségi média lizemeltetd weblapjat.

A kozosségi halozatok a kozosségi bongészo-bovitmények aktivalasat kovetden akkor is megkaphatjak és
tarolhatjdk az On altal haszndlt eszkdz IP cimét és a bongészoére és operacios rendszerre vonatkozd
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informaciokat, ha On nem tagja a kdzdsségi halozatnak. Ha a kdzdsségi halozatok éltal torténd adatgytijtés,
adatfeldolgozas és az adatok felhasznalasa korét és céljat illetden az On az adatvédelemmel kapcsolatos
jogairdl és jogorvoslati lehetdségeir6l szeretne tajékozdodni, kérjiik, olvassa el az adatvédelemre vonatkozo
tajékoztatast.

On a kozosségi oldalak kikapcsolasaval barmikor visszavonhatja a hozzajarul4sat.

A Térsasag weboldalai a Facebookra és a Instagram-ra egyszerii linkeket is tartalmaznak. Ilyen esetben
kizarolag akkor keriil sor adatok tovabbitasara az emlitett kdzdsségi média-lizemeltetdkhdz, amikor On az
adott ikonra (pl. a Facebook esetében az ,.f” ikonra, vagy a Google Plus esetében a ,,+1” ikonra) kattint.
Amikor On rakattint az adott ikonra, az adott kozosségi média-iizemelteté oldala felugré ablak formajaban
nyilik meg. Ezeken az oldalakon On az adott kdzdsségi média-iizemeltetd szabalyzatanak megfeleléen a
termékeinkkel kapcsolatos informaciokat tehet kdzzé.

A kezelt adatok kore: Datum, honlapra belépés idSpontja, az On IP-cime és az operacids rendszerre
vonatkoz6 informaciok

Adatkezelének semmilyen rahatasa nincs arra, hogy az adott kdzosségi haldozat mennyi adatot gytijt 6ssze a
kozosségi bongészo-bovitmény segitségével.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett onkéntes hozzajarulasa (Info tv. 5. § (1) bekezdés a) pontja), a GDPR 6.
cikk (1) bekezdés a) pontja

Az adatkezelés célja: a Tarsasag honlapjan megjelend, illetve az egyes k6zdsségi oldalakon nyilvantartott
adatok egyszerli megosztasa, tobblet informacié megjelenitése, a felhasznaldi élmény novelése

Az adatkezelés idétartama: a hozzajarulas visszavonasaig

Adattovabbitas: Mindegyik ko6zdsségi bongész6-bovitmény az adott kozosségi haldzathoz tovabbitja az
adatokat

A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem kerdil sor.

A Tarsasag az alabbi kozosségi haldézatokhoz tartozo beépiild bongészé bdvitményeket hasznalja:
e —Facebook (iizemeltetd: Facebook Inc., 1601 S. California Ave, Palo Alto, CA 94304, USA)
e — Google Plus (lizemeltetd: Google Inc., 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043,
USA)
e — Instagram (lizemeltetd: Facebook Inc., 1601 S. California Ave, Palo Alto, CA 94304, USA)
e — YouTube (iizemeltet6: Google Inc., 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043,
USA)

Google Analytics, Ads

Adatkezelé a Google Inc. (,,Google) altal biztositott Google Analytics internetes elemz0 szolgaltatast is
igénybe veszi. A Google Analytics szintén hasznal siitiket. A siitik altal az On weboldalhasznalatéval
kapcsolatban 1étrehozott informaciok altalaban egy USA-beli Google-szerverre keriilnek és ott taroljak oket.
Ezt megelézéen a Google lerdviditi az On IP-cimét az Eurépai Unid tagallamain és az Eurépai Gazdasagi
Térségrol szold megallapodas részes allamain beliil. Teljes IP-cimet csak kivételes esetekben tovabbitanak
lerovidités céljabol a Google USA-ban talalhaté szervereire. A Google a weboldal {izemeltetdje
megbizasabol ezen informaciok alapjan értékeli az On weboldalhasznalatat és weboldalaktivitassal
kapcsolatos  jelentéseket készit, valamint tovabbi weboldal- ¢és internethasznalattal kapcsolatos
szolgaltatasokat nyajt a weboldal iizemeltetéje szamara. Az On bongészéje altal a Google Analytics
szolgéltatdsa révén tovabbitott IP-cimet nem kapcsoljak Ossze a Google mas adataival. A bongészdje
megfeleld beallitasainak kivalasztasdval On elutasithatja a siitik hasznalatat. On megtilthatja azt is, hogy a
Google gytijtse és feldolgozza a siitik altal 1étrehozott és az On weboldalhasznalatara vonatkozo adatokat
(beleértve az On IP-cimét). Ehhez toltse le és telepitse a kovetkezd linken taldlhatéd beépiild bongészémodult:
https://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=en

Ads tlgyfélként a Google Conversion Tracking eszkozt, a Google Inc. (1600 Amphitheatre Parkway,
Mountain View, CA 94043, USA; ,,Google”) altal biztositott szolgaltatast is hasznalja a Tarsasag. A Google
Ads a Tarsasag oldalait a Google reklamfeliiletén jeleniti meg. Amikor On egy Google hirdetésre kattintva
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lép be a Tarsasag honlapjara, a Google Ads egy siitit (,,konverzios siiti”) helyez el az On 4ltal hasznélt
eszk6zon. Ez a siiti 30 nap mulva jar le. A siiti személyazonositas céljabol nem keriil felhasznalasra.
Ameddig a siiti érvényben van, amikor On bizonyos oldalakat felkeres, a Tarsasag és a Google latja, hogy
valaki rakattintott a hirdetésre, amely atiranyitotta a felhasznalot a Tarsasag honlapjara. Minden Ads ligyfél
eltérd siitit kap. A siitiket ezért az Ads ligyfelek honlapjain keresztiil nem lehet nyomon kovetni. A
konverzids siiti altal 0sszegytijtott informaciok alapjan konverzids statisztikakat hoznak 1étre a konverzios
nyomon kovetést valaszto Ads tgyfelek részére. Az Ads ligyfelek latjak, hogy hany felhasznalé kattintott ra
a sajat hirdetéstikre és lett atiranyitva egy adott oldalra a konverzios azonosito segitségével.

(A Tarsasag Ads fiokja a ruszak.miklos@gmail.com e-mail cimhez van tarsitva.)

Onhdz semmiféle személyazonositasra alkalmas informacié nem jut el. Amennyiben nem kivén részt venni a
nyomon kovetési folyamatban, elutasithatja, hogy a rendszer az ehhez sziikséges siitit elhelyezze — példaul
beallithatja a bongészdjét, hogy az ne engedélyezze siitik automatikus elhelyezését. A konverzios siitik
elhelyezését ugy is megakadalyozhatja, hogy a bongészdjében bedllitja a ,,googleadservices.com” domain-rol
szarmazo siitik blokkolasat.

Az adatkezelés idétartama: Egyes siitik torlédnek a bongészés befejeztével (az adott munkamenet végén),
vagyis a bongész0 bezarasaval (ideiglenes siitik). Mas siitik az On eszkdzén maradnak (altalaban egy
hénapig) és lehetdvé teszik a Tarsasdg szamara, hogy felismerjék az On bongészdjét a kovetkezd latogatas
alkalmaval (allando siitik).

A Google Ads esetén az adatok megorzési ideje: 14 honap.

Adattovabbitas: Nem torténik

Adattovabbitas jogalapja: —

Adatfeldolgozo: —

Az adatszolgaltatas mddja: onkéntes

5. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolodé adatkezelés

1. A honlapon a hirlevél szolgaltatasra regisztrald természetes személy az erre vonatkozo négyzet
bejelolésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a négyzet elére bejelolése. A
feliratkozas soran az Adatkezelési tajékoztatot egy linkkel elérhetévé kell tenni. A hirlevélrdl az érintett a
hirlevél ,Leiratkozas” alkalmazasanak hasznalataval, vagy irasban, vagy e-mailben tett nyilatkozattal
barmikor leiratkozhat, amely a hozzajarulas visszavonasat jelenti. Ilyen esetben a leiratkozo minden adatat
haladéktalanul tordlni kell.
2. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév), e-mail cime.
3. A személyes adatok kezelésének célja:

Hirlevél kiildése a Tarsasag termékei, szolgaltatasai targyadban

Reklamanyag kiildése

4. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (Infotv. 3. § 7. pont, GDPR 4. cikk 11. pont, GDPR 6.
cikk (1) bek. a) pont, GDPR 7. cikk)

5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: Adatkezeld tagjai, ligyvezetdje
6. A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hirlevél-szolgaltatas fennallasaig, vagy az érintett
hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

7. A személyes adatokat az érintett bocsatja Adatkezeld rendelkezésére. Adattovabbitasra nem keriil sor.

XVI. AZ ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK
1. Az Adatkezel6 altalanos feladatai

1.1. Az Adatkezel6 az adatkezelés jogszerliségének biztositasa érdekében az adatkezelés 0Osszes
koriilményéhez, igy kiilonosen céljahoz, valamint az Erintettek alapvetd jogainak érvényesiilését az
adatkezelés altal fenyegeté kockazatokhoz igazodd miiszaki és szervezési intézkedéseket tesz, ideértve
indokolt esetben az alnevesités alkalmazasat. Ezeket az intézkedéseket az Adatkezeld rendszeresen
feliilvizsgalja és sziikség esetén megfeleloen modositja.
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1.2. Adatkezel6 az altala kezelt személyes adatok kdrében megbizott kiils6 adatfeldolgozokat vesz igénybe:

2. Adatkezelok

IT szolgaltatok
A) DOCUMENTO.HU webapplikdcio

Adatkezel6 a documento.hu honlap fenntartdsdhoz és kezeléséhez adatfeldolgozot vesz igénybe az alabbiak
szerint:

Cégnév: nemron tech Korlatolt Felelosségii Tarsasag
Székhely: 7627 Pécs Fels6havi diil6 4.

Honlap: www.nemron.com

E-mail: tk@nemron.com

Adatfeldolgozdi tevékenység: IT fejlesztés, adatbaziskezelés

Adatkezel6 tevékenységei ellatdshoz esetileg - eseti megbizasi szerzddéssel/egyszertsitett foglalkoztatas
keretében — szakért6i munkatarsakat biz meg. A szakért6éi munkatarsak Adatkezeld, mint megbizott feladatai
ellatasban nyujtanak szakért6i segitséget, melynek soran megismerik és kezelik a Megbizok altal Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat.

A) Szervezetfejleszteési és vezetdi tandcsadas

Cégnév: Verto Coaching Tanacsadé és Informatikai Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
Székhely: 1205 Budapest, Koteles utca 46.

E-mail: hello@verto.hu

Adatfeldolgozoi tevékenység: Uzleti coaching folyamatok, iizleti tanacsadas és workshopok megtartasa, és
egyéni €s szervezeti felmérésekben valo kdzremiikodés soran torténd adatfeldolgozoi tevékenység

B) Rendezvényszervezés

Cégnév: Sztarpont Korlatolt Felelgsségii Tarsasag

Székhely: 1054 Budapest, Bank utca 6. 2. em. 9.

E-mail: sztarpont@sztarpont.hu

Adatfeldolgozo6i tevékenység: Rendezvények szervezése soran torténd adatfeldolgozoi tevékenység

C) Mentdlhigiénés tandcsadds tevékenység

Név: Gibizerné Pozsonyi Gyongyi
Elérhet6ség: gibigyongyi@gmail.com

Adatfeldolgoz6i tevékenység: Szakmai anyagok készitése, csoportos ¢és egyéni mentalhigiénés
esetmegbeszélés soran felmeriil6 adatfeldolgozoéi tevékenység

Tarhely-szolgaltato

Adatkezel6 a honlap (mypro.hu, document.hu, coachregiszterhu) fenntartasahoz ¢és kezeléséhez
adatfeldolgozot vesz igénybe, aki az IT szolgaltatasokat (tarhelyszolgaltatds, domain) biztositja, és ennek
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keretében — a vele fennallo szerz6dés tartamaig — tarolja a honlapon megadott személyes adatokat, az dltala
vegzett miivelet a személyes adatok taroldsa a szerveren.

Ezen adatfeldolgozok megnevezése a kdvetkezo:

Cégnév: Salesforce (Heroku)

Székhely: 50 Fremont St. Suite 300, San Francisco, CA 94105
Telefonszam: 1-800-667-6389

Web: https://heroku.com

Cégnév: MAXER HOSTING Informacid-technologiai Korlatolt Felelgsségii Tarsasag
Székhely: 9024 Gyor, Répce utca 24. 1. em. 3.
E-mail: info@maxer.hu

Cégnév: Rackhost Informatikai Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag
Székhely: 6722 Szeged, Tisza Lajos korut 41.
E-mail: info@rackhost.hu

Cégnév: Python Anywhere LLP
Székhely: 5 The Green, Richmond TW9 1PL United Kingdom
Email: support@pythonanywhere.com

Konyvviteli szolgaltaté

Adatkezel6 az ado és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez konyvviteli szolgaltatdi szerzddéssel kiilsd
szolgaltatot vesz igénybe, aki kezeli a Tarsasagunkkal szerz6dés vagy kifizetéi kapcsolatba levo természetes
személyek személyes adatait is, a Tarsasagunkat terheld ado és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol
(adatkezeldi tevékenység).

Ezen adatfeldolgozo megnevezése a kovetkezo:
Cégnév: Acounto Magyarorszag Kft.

Székhely: 7630 Pécs, Koksz utca 13.
Cégjegyzékszam: 02-09-086173

Adoészam: 27439014-2-02

Képviseld: Gyurics Tamas Mihaly
Telefonszam: +36 72 884 096
info@acounto.com

Az online bankkartyas fizetés szolgaltatéja

Az értékesités soran a felhasznalok bankkartyajukat hasznalva az alabbi szolgaltatd altal online fizetések
kezelésére 1étrehozott platformon keresztiil rendezik a regisztracids dijat.

Cégnév: Cib Bank Zrt.

Székhely: H-1024 Budapest, Petrezselyem utca 2-8.

E-mail cim: cib@cib.hu

Honlap: https://www.cib.hu/en/egyeni-es-kisvallalkozasok/kartyaelfogadas/eCommerce.html

Cib adatkezelési tajékoztato: https:// www.cib.hu/document/documents/CIB/vhk adatkezelesi 190325 2.pdf

Cégnév: Paylike APS

Székhely: P. O. Pedersensvej 14, Aarhus, Dania
Telefonszam: +36 1 500 9480

E-mail cim: hello@paylike.hu

Honlap: https://paylike.hu
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PayLike adatkezelési tajékoztato: https://paylike.io/privacy/merchant-guide

1.3. Aki az Adatkezel tevékenységi korében kezelt személyes adatokhoz adatfeldolgozoként vagy az
Adatkezel6 iranyitasa alatt mas modon jogszerlien hozzaférhet - ha térvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az
Eurdpai Unio kotelez$ jogi aktusa ettél eltéréen nem rendelkezik - a hozzaféréssel Erintett személyes
adatokkal kizarolag az Adatkezeld utasitdsaban meghatarozott miiveletek végzésére jogosult.

1.4. Adatkezeld deklaralja, hogy az adatfeldolgozd tevékenysége soran az adatkezelésre vonatkozo érdemi
dontés meghozataldra kompetenciaval nem rendelkezik, a tudomaséra jutott személyes adatokat kizarolag az
Adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozdst nem végezhet, tovabba a
személyes adatokat az Adatkezel$ rendelkezései szerint koteles tarolni €s meg0rizni.

1.5. Az adatfeldolgozd részére az adatkezelési miiveletek targyaban adott utasitdsok jogszeriiségéért
Adatkezel¢ felel.

1.6. Adatkezeld kotelezettsége az Erintettek szaméra az adatfeldolgozd személyérdl, az adatfeldolgozas
helyérdl valo tajékoztatas megadasa.

1.7. Adatkezel6 az adatfeldolgozonak tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére felhatalmazast nem ad.

1.8. Az adatfeldolgozasra vonatkozé szerz6dést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem bizhaté meg
olyan szervezet, amely a feldolgozando személyes adatokat felhasznalé iizleti tevékenységben érdekelt.

1.9. Az Adatkezelo és az adatfeldolgozo az altala végzett adatkezelési muiiveletek jogszeriiségével
kapcsolatos eljarasok lefolytatasara jogosult szervek és személyek tevékenységét koteles eldsegitent,
résziikre az eljarasuk lefolytatasahoz sziikséges tajékoztatast koteles megadni.

XVI. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen T4jékoztatoban nem szabalyozott kérdésekben egyebekben az alabbi jogszabalyok az iranyadoak:
a) a Polgari Torvénykonyvrél szo16 2013, évi V. torvény 2:43. §-a (Ptk.);
b) az informacioés onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szo616 2011. évi CXII. térvény
(Infotv.);
¢) 2016/679/EU rendelet (GDPR).

Pécs, 2023. marcius 27.

MyPro Solutions Kft.

42


https://paylike.io/privacy/merchant-guide

